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1 SJ-Grundsatzprogramm: Politische Standortbestimmung
auf sozialdemokratischem Fundament

Grundsatzprogramm einer politischen Jugendorganisation: Veraltet in wenigen Jahren oder

allgemeines AufzŠhlen von SelbstverstŠndlichkeiten. Stimmt. Die Sozialistische Jugend Linz

versucht trotzdem diesen Spagat. Vor allem ãSelbstverstŠndlichesÒ muss immer wieder in

aktuellen Zusammenhang gebracht werden und von neuem eingefordert werden. Und auch die

Šltesten GrundsŠtze bedŸrfen in einer Welt des steten Wandels stŠndiger Neuinterpretation

und Aktualisierung.

Deshalb ist dieses Grundsatzprogramm der Sozialistischen Jugend Linz eine politische

Momentaufnahme auf sozialdemokratischem Fundament. FŸr die Sozialistische Jugend Linz

ist die Sozialdemokratie der demokratische Weg des Sozialismus. Mit anderen Worten, sie

beinhaltet alle Formen des Sozialismus und dessen Erreichung, solange sie demokratisch sind

und sich einem Wettbewerb der Ideen stellen.

Es stellt dieses Grundsatzprogramm den Versuch dar, den AnsprŸchen der Fortschrittlichkeit

und Offenheit durch Hinterfragen insbesondere auch linker Dogmen gerecht zu werden.

Genauso, wie manche GrundsŠtze (Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, SolidaritŠt) všllig

unbestritten sind, genauso umstritten ist die Auslegung und die Umsetzung derselben. 

Auch wenn diese GrundsŠtze erst in den folgenden Seiten wirklich ausgefŸllt werden, sollen

sie, sozusagen als ãBauprinzipienÒ der Sozialdemokratie kurz umrissen werden:

Freiheit bedeutet nicht nur die passive, rein rechtliche Ermšglichung der persšnlichen

Entfaltung in liberalem Sinn, sondern auch die aktive UnterstŸtzung hierbei durch den Staat.

Die Grenzen der persšnlichen Freiheit sind erreicht, sobald sie die Freiheit anderer Menschen

einschrŠnken, und dies auch unter volkswirtschaftlichen Gesichtspunkten.

Gleichheit steht fŸr wirkliche und nicht nur formal-rechtliche Chancengleichheit, nicht aber

fŸr BeschrŠnkung der persšnlichen IndividualitŠt, die dem Prinzip der Freiheit widersprechen

wŸrde.

Gerechtigkeit ist umfassend zu verstehen. Gerechte Chancen, gerechte Verteilung, gerechte

Versorgung und gerechte Rechtsprechung. Nicht aber als unmenschliche leistungsabhŠngige

ãGerechtigkeitÒ, die eben die IndividualitŠt der Menschen ignoriert.

SolidaritŠt ist die gemeinsam wahrgenommene gegenseitige Verantwortung. Sie ist sowohl

auf nationaler als auch internationaler Ebene notwendig und Voraussetzung, um die oben
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genannten Prinzipien erfŸllen zu kšnnen.

Das Grundsatzprogramm soll aufbauend auf diesen Prinzipien eine gemeinsame Basis fŸr

weitere Diskussionen und ein ungefŠhres Bild der Sozialistischen Jugend vermitteln. 

Obwohl die Sozialistische Jugend eindeutig eine Jugendorganisation ist, beschŠftigt sich

dieses Programm keineswegs nur mit ãJugendthemenÒ, wie mehr FreirŠume oder

Wahlalterssenkung, im klassischen Sinn. Dies hat mehrere GrŸnde: Einerseits versucht die SJ

jedes Problem und jede Fragestellung im gesellschaftlichen Zusammenhang zu sehen: Die

Seniorenthemen ãPensionssystemÒ und ãPensionsreformÒ betreffen in starkem Ma§ auch die

Jugendlichen: Ist ihre Pension noch gesichert? Kšnnen sie sich die BeitrŠge fŸr immer mehr

alte Menschen noch leisten? Werden sie zu privater Zusatzversicherung gezwungen? HŠlt der

Generationenvertrag?

Andererseits kennzeichnet alle Teile dieses Programms, dass sie aus Sicht junger Menschen

verfa§t wurden. Freundschaft!
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2 Was ist die Sozialistische Jugend (SJ)?

VerŠnderung. Wie die gesamte Jugend ist auch die Sozialistische Jugend stŠndig im Wandel.

Jede Generation interpretiert Werte und ihre Umwelt anders, setzt Ziele und Schwerpunkte

verschieden. Die SJ will VerŠnderung: Sie will die ihre Umgebung, die Werte und

Einstellungen, die Sozialdemokratie, die Welt verŠndern. Die SJ ist VerŠnderung: Der

Wechsel der verantwortlichen Personen geschieht in einer Jugendorganisation noch viel

schneller als in der restlichen Welt. 

Fortschrittlich. Fortschritt bedeutet Entwicklung und deren Akzeptanz von und in Gesellschaft

und Umwelt. Die SJ begreift Fortschritt als unendlichen Prozess und ewiges Ziel. Fortschritt

in der Gesellschaft bedeutet jeden Schritt hin zu einer offeneren und toleranteren Form des

demokratischen Zusammenlebens. Ein Mehr an Chancengleichheit und Gerechtigkeit um die

Vor- und Nachteile der Geburt zumindest abzuschwŠchen.

Links. Die Sozialistische Jugend versteht sich als Organisation links der Mitte, sofern dieses

alte Schema von Rechts und Links noch anwendbar ist. Allerdings bekennt sie sich zur

Demokratie und zum Wettbewerb der Ideen. ãLinkeÒ Ideologien, die nicht auch dem

politischen Gegner die selben Rechte zugestehen, wie sie die SJ fŸr sich selbst einfordert,

haben in der SJ keinen Platz, sie widersprechen den GrundsŠtzen Toleranz und Demokratie. 

EigenstŠndig. Die SJ bekennt sich zu den Grundwerten der Sozialdemokratie und sieht sich

als Teil der sozialdemokratischen Bewegung. Nicht jedoch als Teil einer Partei. Niemand, der

SJ-Mitglied ist, ist auch automatisch SP…-Mitglied. Diese Gratwanderung aus NaheverhŠltnis

zur Partei und organisatorischer SelbstŠndigkeit ermšglicht eigenstŠndige Positionen und

wirkliche Innovationen und Fortschritt innerhalb der Sozialdemokratie.

Diskussion. Sowohl innerhalb der SJ als auch mit der Umwelt sollen der Diskurs und der

Dialog den Meinungsaustausch und organisatorische wie individuelle Weiterentwicklung

ermšglichen. Die Diskussion soll nicht nur mit der Sozialdemokratie nahestehenden

Menschen, sondern mit jeder und jedem gesucht werden, der einem GesprŠch offensteht.

Problemlšsung durch Diskussion ist der gewalttŠtigen Konfliktlšsung um jeden Preis

vorzuziehen.
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Menschen. Wie bei jeder Organisation wird die SJ erst durch ihre AktivistInnen und

MitarbeiterInnen real. Die Menschen in der SJ, ihre Arbeit und ihre Ideen geben den

Ausschlag. Entscheidend ist daher der Mensch und seine Gesinnung und nicht die

Unterschrift zur Mitgliedschaft auf einem Blatt Papier. 

Feministisch. Die SJ kŠmpft fŸr die tatsŠchliche Gleichberechtigung von Mann und Frau Ð

Gesetze die Gleichberechtigung vorschreiben, kšnnen nur der Anfang sein. Sie mŸssen auch

versuchen die derzeitige Aufteilung von Eigentum und Einflu§ aufzubrechen und gerechter zu

verteilen. Eine rein formale Gleichberechtigung nŸtzt nichts, wenn nicht die materielle,

wirkliche Gleichberechtigung folgt.

Offen. Offenheit fŸr alle Geschlechter, Menschen jeder Hautfarbe, Herkunft und sexueller

Orientierung. Die SJ fordert diese Offenheit aber nicht nur fŸr sich selbst, sondern in allen

Organisationen, Unternehmen, den Staat und die Gesellschaft. Offenheit ist Programm, Ziel

und Aufgabe zugleich.

Kultur. Jeder Generation ihre Kultur. Die Sozialistische Jugend versucht diese eigenstŠndige

Kultur zu fšrdern und dafŸr zu kŠmpfen, sie zu ermšglichen. Insbesondere da die Freiheit und

Akzeptanz von Kunst und Kultur Gradmesser fŸr die Offenheit und Gesundheit von

Gesellschaft und Demokratie sind.

Jung. Kennzeichnend fŸr die Sozialistische Jugend ist nicht nur, dass sie sich fŸr die Anliegen

der Jugend einsetzt und Arbeit fŸr Jugendliche macht. Diese Arbeit, die Ideen dahinter und die

Entscheidungen werden von Jugendlichen selbst gemacht. Erwachsene wissen bestenfalls was

in ihrer Jugend gefehlt hat, Arbeit fŸr die aktuelle Generation kann effizient aber nur von

dieser Generation selbst erfolgen. 

Freundschaft. Der Gru§ der sozialdemokratischen Bewegung ist in der SJ RealitŠt.

Gemeinsame politische Arbeit und der Kontakt mit vielen anderen Jugendlichen machen die

Sozialistische Jugend zu einem Ort, an dem man Freundschaften fŸrs Leben schlie§en kann.

Und auch der Umgang untereinander soll, unabhŠngig von inhaltlichen Differenzen,

freundschaftlich erfolgen.

Politisch. Schlie§lich ist die Sozialistische Jugend eine politische Bewegung. Politik im

Kleinen wie im Gro§en. Auch in Zeiten von steigendem Einflu§ der Wirtschaft stellt die
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Politik die Weichen fŸr die gesellschaftliche Entwicklung. Jugendliche, die ihre Zukunft

selbst gestalten und nicht nehmen wollen, was kommt, haben in der Politik die Chance

mitzuwirken. Die Sozialistische Jugend will die Mšglichkeit dazu geben und

sozialdemokratische Jugendliche und ihre Ideen sammeln. Nur gemeinsam sind wir stark!
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3 Bildungspolitik

3.1 Aufgabe der Bildung

Die Bedeutung von Bildung fŸr die Gesellschaft kann gar nicht hoch genug eingeschŠtzt

werden. Indem junge Menschen lernen, Probleme zu definieren, zu analysieren und zu

bewŠltigen, schafft Bildung die Voraussetzung fŸr gesellschaftlichen Fortschritt, fŸr den

Wohlstand der Zukunft. Deshalb ist Bildung eine uneingeschrŠnkt staatliche Aufgabe, bei der

sich der Staat wohl privater Hilfen bedienen kann, die er aber niemals anderen Ÿberlassen darf

und deren grundsŠtzliche Ausrichtung er selbst festlegen und durchsetzen muss.

Im dritten Jahrtausend muss das Bildungssystem neben der traditionellen Vermittlung von

kognitivem Wissen eine Reihe weiterer Aufgaben erfŸllen:

� Fšrderung von sozialen Kompetenzen wie Konfliktlšsung und Teamwork

� Fšrderung der KreativitŠt (nicht nur im kŸnstlerischen Sinn) im Denken

� Fšrderung der FŠhigkeit, ZusammenhŠnge zu hinterfragen, WidersprŸche zu erkennen

� Fšrderung der FŠhigkeit, Wissen zu vernetzen

� Verbindung von Wissen mit seiner Anwendbarkeit, polemisch gesagt Praxisorientierung,

wobei Anwendbarkeit nicht mit wirtschaftlicher Verwertbarkeit gleichzusetzen ist.

� Identifizierung der individuellen LeistungsfŠhigkeit junger Menschen, Fšrderung der

verschiedenen Begabungen und Interessen und der FŠhigkeit, diese sozial verantwortlich

einzusetzen.

Um diese Aufgaben im grš§ten mšglichen Ausma§ zu erfŸllen ist es unverzichtbar, dass das

Bildungssystem soziale Chancengleichheit garantiert. Daher fordern wir, dass der Zugang

zum gesamten Bildungssystem uneingeschrŠnkt gebŸhrenfrei ist.

3.2 Die Schule der Zukunft: Integrative Gesamtschule

3.2.1 Das Versagen unserer Schulsystems

Im derzeitigen Schulsystem wird keine der oben genannten zusŠtzlichen Aufgaben

systematisch erfŸllt. Sie werden nur dort beachtet, wo sich LehrkrŠfte Ÿber das minimal

geforderte Ma§ hinaus engagieren. Vor allem die Punkte ãFšrderung individueller
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BegabungenÒ und ãsoziale ChancengleichheitÒ sehen wir nicht erfŸllt.

Kinder im vorschulischen Alter lernen mit Begeisterung, nehmen EindrŸcke aus ihrer Umwelt

auf und versuchen, sie zu ordnen, stellen Fragen und sind neugierig. Ein Schulsystem, dass

diesen Wissensdurst binnen weniger Jahre durch Zwang und Gehorsam in Angst und Scheu

vor der Schule verwandelt, hat versagt!

Bereits im Alter von zehn Jahren werden wesentliche Entscheidungen Ÿber die kŸnftige

Laufbahn von Kindern getroffen. In diesem Alter sind verschiedene Begabungen noch nicht

ausreichend erkennbar. Entscheidungen werden im wesentlichen von den Eltern und Lehrern

getroffen. Es besteht eine deutliche Tendenz der ãVererbungÒ von Bildungs- und

Berufslaufbahnen. Die Chance, hier getroffene Entscheidungen vier Jahre spŠter zu

korrigieren, besteht aufgrund der Dominanz achtjŠhriger Gymnasien und des beschrŠnkten

Platzangebotes im BMHS-Bereich nur eingeschrŠnkt. Das System fŸhrt zur Bildung

selbsternannter geistiger Eliten und zu eintrainierten gesellschaftlichen GrŠben. Dabei

nehmen wir deutlich Abstand davon, zu behaupten, Talente wŸrden in Hauptschulen

verkŸmmern. Auch FŠlle, in denen Kinder Ð etwa mit LernschwŠchen in einem bestimmten

Fach Ð durch Gymnasien gequŠlt werden, weil die Eltern das fŸr richtig halten, lehnen wir ab.

3.2.2 Unser Schulmodell

Weil das aktuelle Schulmodell aus den genannten GrŸnden versagt, fordern wir die integrative

Gesamtschule. Das umfassende Konzept im Detail:

3.2.2.1 Drei Stufen:

Wir fordern die gemeinsame Ausbildung aller SchŸlerinnen und SchŸler bis zum 15.

Lebensjahr. Das gesamte Schulsystem soll in drei Stufen unterteilt werden:

� Grundstufe (7- bis 10-jŠhrige): Vermittlung der grundlegenden Kulturtechniken, Sammeln

und Ordnen von Erfahrungen, Begegnung und Auseinandersetzung mit der Umwelt,

grundlegende soziale FŠhigkeiten wie Konfliktlšsung und Teamwork, beginnender

Fremdsprachenunterricht

� Mittelstufe (11- bis 15-jŠhrige): umfassende Grundbildung in KernfŠhigkeiten,

zunehmende Wahlfreiheit mit zunehmendem Alter, individuelle Fšrderung verschiedener

Talente. Das Ende der Mittelstufe stellt eine Orientierungsstufe dar, die

Entscheidungshilfen zur Festlegung der weiteren Laufbahn bringen soll (Exkursionen,
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Praktika, Schnupperwochen, Schnupperkurse etc.)

� Oberstufe (3 bis 4 Jahre): aufgeteilt in Basismodule (allgemeinbildende FŠcher),

Grundmodule (Grundlagen im gewŠhlten Spezialgebiet, zB. Technik, Wirtschaft,

Literatur,...) und Vertiefungsmodule (Spezialwissen, zB. Software-Engineering,

Rechnungswesen, Gegenwartsliteratur).

Die Lehrlingsausbildung ist Teil der Oberstufe und gilt auch als Absolvierung der Schulpflicht

bis zum 18. Lebensjahr.

3.2.2.2 Prinzipien:

FŸr das gesamte System soll das Prinzip ãzunehmende Wahlfreiheit mit zunehmendem AlterÒ

gelten. Folgende Prinzipien sind fŸr das Funktionieren dieses Systems unabdingbar:

� Prinzip der Differenzierung und individuellen Betreuung: Der Grundsatz der

gemeinsamen Ausbildung aller Jugendlichen verlangt natŸrlich eine starke

RŸcksichtnahme auf unterschiedlichen Lernfortschritt und unterschiedliche Begabungen.

Hier ist zu betonen, dass es sich um ein System der Begabungsfšrderung und nicht um ein

System der Begabtenfšrderung handeln muss. Unser System verlangt daher ein deutlich

reduziertes VerhŠltnis von SchŸlerInnen pro LehrerIn. Es ist uns klar, dass das die Kosten

des Systems vergrš§ert, doch im Sinne der Bedeutung des Bildungssystems fŸr eine

Gesellschaft fordern wir die Finanzierung dieses Systems durch den Staat. Diese

Finanzierung ist als Investition in die Zukunft anzusehen die eine hohe gesellschaftliche

und monetŠre RentabilitŠt aufweist.

� Prinzip der Integration: SchŸlerInnen mit nichtdeutscher Muttersprache, kšrperlich und

geistig behinderte SchŸlerInnen und SchŸlerInnen mit sonderpŠdagogischem Bedarf sind

in unserem System integriert, nehmen an allen Basiskursen teil und werden im Rahmen

der Differenzierung besonders betreut. Erfahrungen mit Integrationsprojekten zeigen in

beeindruckender Weise, dass von Integration bei weitem nicht nur die integrierten

SchŸlerInnen profitieren, sondern alle Mitlernenden Šu§erst wertvolle soziale FŠhigkeiten

wie Toleranz, SolidaritŠt und TeamfŠhigkeit erwerben.

� Prinzip Projektunterricht statt Frontalunterricht: Klassischer Frontalunterricht fŸhrt zu

entfremdetem Lernen (Lernen von Dingen ohne zu wissen zu welchem Zweck). Der

Berufsstand der SeminartrainerInnen hat dies schon lŠngst erkannt; Trainings auf dem

privaten Markt Ð vor allem fŸr Unternehmen Ð sehen všllig anders aus als Schulstunden.
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Es ist hšchste Zeit, dass diese Erkenntnisse in die Schule einziehen und Techniken wie

Teamwork, Projektarbeit und Learning by Doing angewendet werden. Projektunterricht

muss ergebnisorientiert sein. Durch die Organisation der Projekte, die Notwendigkeit der

Zusammenarbeit mit anderen SchŸlerInnen und die PrŠsentation der Ergebnisse lernen die

SchŸlerInnen neben dem Inhalt auch fŸr den Beruf wesentliche Zusatzqualifikationen im

sozialen und organisatorischen Bereich. Auf den Erwerb von weit verbreiteten

Arbeitstechniken wie Brainstorming, Mindmapping und Metaplan soll besonders

eingegangen werden.

3.2.2.3 Lernfelder statt FŠcher

Die traditionellen SchulfŠcher fŸhren zu einem nicht mehr zeitgemŠ§en ãKastldenkenÒ statt

Vernetzung, zusammenhŠngende Lerninhalte werden in teilweise gro§er zeitl icher Differenz

gelehrt. Es werden sogar Dinge getrennt, die nach allgemeiner wissenschaftlicher Auffassung

zusammengehšren. In all diesen FŠllen sollen in unserem System die FŠcher aufgelšst und

Lernfelder gebildet werden. Beispiele: …kologische Themen umfassen die FŠcher Biologie,

Physik, Chemie, Geografie,... Literatur ist heute keine alleinige Angelegenheit der Sprache, in

der sie verfasst wurde,...

Besonders verlangen wir die EinfŸhrung eines Lernfeldes ãpolitische BildungÒ, das den

SchŸlerInnen durch Exkursionen, Projekte, Einladung von ReferentInnen etc. die

Organisation unserer Gesellschaft, die Medienwelt, die Ideologien der verschiedenen

politischen Richtungen und die Mšglichkeiten der/s einzelnen, an diesen Prozessen

teilzunehmen, nŠherbringt. Durch die Organisation in Ð geblockter Ð Projektform mit der

Beteiligung mehrerer LehrkrŠfte kann politische Beeinflussung reduziert werden. Wir sind

sogar davon Ÿberzeugt, dass so gebildete Jugendliche gegen die jetzt schon Ð in den

verschiedensten FŠchern Ð versteckt stattfindenden Beeinflussungsversuche immuner werden.

Weiters fordern wir die Abschaffung des konfessionellen Religionsunterrichts und seinen

Ersatz durch einen allgemeinen Ethikunterricht, der alle Weltanschauungen betrachtet und auf

Projekten und Diskussionen basiert. Wir sind uns dessen bewusst, dass das nichts anderes ist,

als es jetzt schon von vielen ReligionslehrerInnen praktiziert wird. Doch wir fordern die klare

Trennung von Kirche und Staat und den Ausschluss der Kirche von jeder Einflussnahme auf

die Schule. Derzeit obliegt die Kontrolle der ReligionslehrerInnen der Kirche, bezahlt werden

sie vom Staat.

3.2.2.4 Beurteilung
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Wir fordern die Abschaffung des Notensystems. Eine Reduzierung von Leistungen auf Zahlen

von eins bis fŸnf ist sowohl subjektiv (wie in vielen Untersuchungen bereits wissenschaftlich

bestŠtigt) als auch wenig aussagekrŠftig. Die Beurteilung der SchŸlerInnen soll nach dem

Prinzip von Feedback stattfinden: Im GesprŠch erarbeitet und schriftlich festgehalten, mit

Herausarbeitung der StŠrken und SchwŠchen und VorschlŠgen, ersteres zu fšrdern und

zweiteres zu reduzieren. Die Klassifizierung soll im gesamten System (UniversitŠten

eingeschlossen) auf ã(nicht) bestandenÒ reduziert werden.

Weiters gibt es in unserem Modell kein ãSitzenbleibenÒ mehr Ð SchŸlerInnen mŸssen nur

einzelne Kurse wiederholen, was allerdings eine seltene Randerscheinung sein soll. Denn

erstens gibt es durch das Prinzip der Differenzierung bei Basiskursen in der Grund- und

Mittelstufe Ÿberhaupt keine Notwendigkeit zu Kurswiederholungen. Zweitens soll bei

weitergehenden Kursen im Rahmen eines FrŸhwarnsystems mit SchŸlerInnen, deren

Leistungen in einem Kurs (und damit sind nicht nur die kognitiven gemeint) nicht den

Anforderungen entsprechen, zwei Monate vor Ende des Schuljahres ein individuelles

Fšrderprofil entwickelt werden. Wenn dieses von dem/r SchŸlerIn eingehalten wird, ist der

Kurs positiv zu beurteilen!

Klassische PrŸfungen stellen bei einer umfassenden Betreuung der SchŸlerInnen wie in

unserem System eine vergleichbar schlechte Mšglichkeit der Feststellung des Lernfortschritts

dar und sollen daher weitgehend zurŸckgedrŠngt und hšchstens der kleinere Teil der

Gesamtbeurteilung werden. Allerdings sind wir der Meinung, dass im Rahmen einer

wissenschaftlichen Bildung an der UniversitŠt auf PrŸfungen nicht gŠnzlich verzichtet werden

kann: Das Ma§, in dem ein/e StudentIn in kurzer Form Probleme analysieren und

ZusammenhŠnge herstellen kann, ist nur schwer auf eine andere Weise feststellbar. Daher

sollen SchŸlerInnen vor allem in der Oberstufe in zunehmendem Ausma§ auf diese

Situationen vorbereitet werden. Allerdings verlangen wir hier von der Schule das selbe wie

von der UniversitŠt, nŠmlich dass PrŸfungen nicht die FŠhigkeit zum Auswendiglernen testen

sollen.

Die Matura soll in allen Zweigen der Oberstufe durch die individuelle Erarbeitung und

PrŠsentation eines Abschlussprojekts ersetzt werden. Diese muss von einer oder mehreren

LehrkrŠften betreut werden.

Aufnahmetests als Eingangsvoraussetzungen fŸr Kurse oder Bildungszweige lehnen wir im

gesamten System als wenig aussagekrŠftiges und willkŸrliches Selektionsinstrument ab. Die

Absolvierung bestimmter vorhergehender Kurse muss in jedem Fall ausreichend sein.
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3.2.2.5 Berufsausbildung im Rahmen unseres Modells

Die Lehrlingsausbildung ist in unser Modell integriert und stellt einen mšglichen Weg in der

Oberstufe dar. Sie soll dabei zu einem trialen System ausgebaut werden: Schule Ð Betrieb Ð

LehrwerkstŠtte. Letztere sollen staatlich finanziert im Rahmen von Schulen zur VerfŸgung

gestellt werden.

Zur Finanzierung des Lehrlingssystems fordern wir die EinfŸhrung eines Lehrlingsfonds.

Unter Einbeziehung von Faktoren wie Betriebsgrš§e, Gesamtpersonal, Branche, Umsatz etc.

soll fŸr jeden Betrieb errechenbar sein, wie viele Lehrlinge er ausbilden sollte. Betriebe, die

weniger Lehrstellen zur VerfŸgung stellen, zahlen in diesen Fonds ein. Aus diesem erhalten

dann Betriebe, die mehr Lehrstellen zur VerfŸgung stellen, einen Beitrag. GŠnzlich

abzulehnen sind jegliche Formen der Vorlehre, da diese die Auszubildenden auf die Stellung

einer Hilfskraft reduzieren und dem Ausbildungszeck entgegenstehen.

3.2.3 Voraussetzungen:

3.2.3.1 LehrerInnenausbildung

Das vorgestellte Modell fordert von LehrkrŠften erstklassige Ausbildung und hšchsten

Einsatz. Das aktuelle Ausbildungsprofil Ð vor allem von LehrerInnen an hšheren Schulen Ð

wird den Anforderungen nicht gerecht. Das VerhŠltnis zwischen wissenschaftlicher

Fachausbildung und pŠdagogisch-didaktischer Ausbildung ist všllig verkehrt.

Wir fordern daher: Verlagerung der LehrerInnenausbildung auf die pŠdagogischen

Akademien, zugleich aber die ErklŠrung der PŠdAk zur PŠdagogischen UniversitŠt (PU) mit

anerkanntem Hochschulabschlu§ fŸr alle AbgŠngerInnen und Angleichung der

Studienstruktur der PU an die der allgemeinen Unis. Schwerpunkt der PU muss die

pŠdagogische Ausbildung sein. Im fachlichen Bereich zŠhlt neben einer gewissen

Grundbildung vor allem die FŠhigkeit zum eigenstŠndigen Verfolgen neuer wissenschaftlicher

Erkenntnisse. Daher ist eine umfassende Zusammenarbeit mit den regulŠren (forschenden)

UniversitŠten nštig.

LehrerIn zu werden darf nicht lŠnger aus Verlegenheit nach dem Motto ãich wei§ nicht, was

ich sonst studieren sollÒ geschehen. Daher fordern wir einen verpflichtenden aber

anonymisierten Eignungstest (inklusive GesprŠch mit einem/r PsychologIn, simulierte

Belastungssituationen etc.) vor Beginn des Studiums. Dieser soll ausdrŸcklich keine

ZugangsbeschrŠnkung sein, da dies wieder ein allzu subjektives Selektionskriterium wŠre.
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Der Test soll aber den InteressentInnen die Mšglichkeit zur SelbsteinschŠtzung geben und sie

dazu zwingen, Ÿber ihre Eignung und ihr Interesse fŸr den Beruf des/r LehrerIn

nachzudenken.

Die Ausbildung kann natŸrlich nicht mit Abschlu§ des dargestellten PŠdagogik-Studiums

beendet sein. Daher ist die Gesamturlaubszeit der LehrerInnen Ð unter Sicherung einer

Normal-Wochenarbeitszeit Ð deutlich zu reduzieren. LehrerInnen sollen verpflichtet sein,

einen Teil der Schulferien fŸr Fortbildung aufzuwenden. Die PŠdagogischen UniversitŠten

sollen in ihren Ferienzeiten derartige Angebote zur VerfŸgung stellen.

Als QualitŠtssicherung an den Schulen verlangen wir auch die verpflichtende EinfŸhrung von

Ð teils standardisierten, teils individualisierten Ð anonymen Feedbackbšgen zur Beurteilung

der LehrkrŠfte. Die Ergebnisse sollen dem Schulgemeinschaftsausschu§ (SGA, siehe Kapitel

Autonomie) zur VerfŸgung stehen. Bei andauernden Problemen einer bestimmten Lehrkraft

sollen vorerst im GesprŠch Lšsungsmšglichkeiten erarbeitet werden (zB.

Konfliktlšsungsseminar etc.). Bei andauernden Problemen muss es auch zu disziplinŠren

Konsequenzen kommen.

3.2.3.2 Organisatorische Voraussetzungen

 

NatŸrlich mŸ§te fŸr unser Modell die Zahl der SchŸlerInnen pro Klasse deutlich reduziert

werden, ohne aber den Klassenverband (zumindest fŸr die Basiskurse) aufzulšsen. Die

gesamte Wochenarbeitszeit der SchŸlerInnen muss reduziert und an die Altersstufe angepa§t

werden, das gesamte Wochenende soll frei sein (inklusive Samstag).

Weiters muss die Ausstattung der Schulen mit technischen GerŠten (Computer,

NetzwerkzugŠnge, PrŠsentationsgerŠte wie Videobeamer,...) und mit Unterrichtsmaterialien

(sowohl BŸcher als auch Software, Projektmaterialien,...) deutlich verbessert werden.

Unser Modell verlangt sowohl ausgiebige Zusammenarbeit zwischen den verschiedenen

LehrkrŠften als auch Zusammenarbeit mit Externen wie verschiedenen Institutionen, Firmen,

ReferentInnen etc. BŸrokratie ist in diesem Zusammenhang fehl am Platz, die Bestimmungen

fŸr ãLehrausgŠngeÒ etc. mŸssen dringend liberalisiert werden.

Projektunterricht kann durch den Austausch von Erfahrungen, Materialien, Kontakten,...

deutlich erleichtert werden. Daher soll auf Landesebne ein Projektzentrum eingerichtet

werden, das eine Datenbank mit allen an Schulen durchgefŸhrten Projekten (inkl.

Kurzbeschreibungen und Kontaktpersonen), Materialienpakete und TrainerInnen und

BeraterInnen zur VerfŸgung stellt.
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3.2.3.3 Schulautonomie

Die schulindividuelle Festlegung der Schwerpunkte und Angebote verlangt eine weitgehende

Autonomie der Schulen. Ma§gebend fŸr alle Entscheidungen sollte der

Schulgemeinschaftsausschu§, zu gleichen Teilen bestehend aus VertreterInnen der LehrkrŠfte,

der Eltern und der SchŸlerInnen sein. In seine Kompetenz sollen auch externe Kooperationen

(Projekte etc.) exklusive Sponsoring fallen, wobei aber durch klare Kriterien und eine

Deckelung des externen Finanzierungsanteils Versuche von Einflu§nahme durch die

Wirtschaft hintangehalten werden mŸssen. 

Was die Werbung an Schulen betrifft, so soll diese zentral auf Landesebene aquiriert werden,

wobei die organisatorische Abwicklung jeglichen Einfluss auf den Lehrplan ausschlie§en

muss. Durch die zentrale Sponsoraquisition ist einerseits die Verhandlungsmacht eine grš§ere

und die Schulverwaltung kann sich andererseits auf ihre eigentliche Aufgabe konzentrieren.

Au§erdem kšnnen die damit lukrierten Mittel dann entsprechend der Notwendigkeit

eingesetzt werden und die Gefahr der ungerechten und ungleichen Verteilung von

WerbeertrŠgen ist gemindert.

3.2.3.4 SchŸlerInnenvertretung

Im Rahmen der Autonomie soll die Schulgemeinschaft auch einen erheblichen Anteil

(zumindest 50% der entscheidenden Stimmen bei der Wahl aus DreiervorschlŠgen) an der

Bestellung des/r LeiterIn erhalten. Diese/r soll auf Zeit bestellt werden (wir schlagen acht

Jahre vor), eine Ausbildung in Finanzwirtschaft, Projektmanagement und PersonalfŸhrung

vorweisen kšnnen, sich einem Hearing stellen und ohne Einbeziehung privater Kriterien (wie

bisher zB. Kinderzahl) bestellt werden.

Autonomie verlangt auch eine StŠrkung der Demokratie und damit der

SchŸlerInnenvertretung durch die Mšglichkeit von SchŸlerInnenvollversammlungen samt

Urabstimmungen und damit gebundenen Mandaten im SGA (zB. auch bei der Bestellung

des/r LeiterIn), durch die Bereitstellung von Budgetmitteln, RŠumlichkeiten und genŸgend

Zeit etc. FŸr SchŸlerInnen ist die Schule ebenso wichtigster Lebensraum wie fŸr die

LehrerInnen, daher gilt fŸr beide Gruppen, dass sie das Recht auf eine effiziente

Interessensvertretung haben. Auf Landesebene soll die SchŸlerInnenvertretung durch die

EinfŸhrung eines LandesschŸlerInnenrats mit einer fixen Anzahl von Delegierten pro Schule

(Bevorzugung kleinerer Schulen) als oberstes Entscheidungsgremium und durch das Recht

auf die Bildung von Fachreferaten gestŠrkt werden. 
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Die LandesschŸlerInnenvertretung (LSV) soll nach Vorbild der …H in eine gesetzliche

Interessensvertretung aller OberstufenschŸlerInnen mit eigenem und unabhŠngigen Budget

umgewandelt werden. Die Wahl der LandesschŸlerInnenvertretung soll wie die …H mit

kandidierden Listen erfolgen und den GrundsŠtzen der VerhŠltniswahl folgen. Dies wŸrde zu

einer StŠrkung der SchŸlerInnenvertretung einerseits und zu einer demokratischen und

politischen Bewusstseinsbildung unter den SchŸlerInnen andererseits fŸhren.

3.3 Die UniversitŠt der Zukunft

Die wissenschaftliche Ausbildung in …sterreich hat nicht zu Ÿbersehende Probleme: Die

AkademikerInnenrate ist im internationalen Vergleich sehr niedrig, die Drop-Out-Rate ist

enorm, die Studiendauern sind zu lange. Ein Grund dafŸr ist der derzeitige Umgang der Unis

mit dem hohen Zustrom an StudienanfŠngerInnen: Knock-Out-PrŸfungen mit enormen

Durchfallsraten werden konstruiert, oft als Zugangsvoraussetzung zu weiteren notwendigen

Lehrveranstaltungen. PlŠtze in † bungen, Seminaren und Praktika werden kŸnstlich gering

gehalten und nach GutdŸnken oder WŸrfelglŸck vergeben.

Angesichts der geringen AkademikerInnenrate und dem Prinzip der sozialen

Chancengleichheit folgend verlangen wir daher zu allererst, dass das Angebot an

Lehrveranstaltungen der Zahl der Studierenden angepasst werden muss anstatt umgekehrt.

Wie schon bei der Schule gilt auch hier: Bildung ist die wesentlichste Investition des

Gemeinwesens in die Zukunft und muss daher den Staat auch etwas kosten dŸrfen.

3.3.1 Die Lehre der  Zukunft

Die zunehmende Aufteilung der Studienrichtungen in immer kleinere Wissenschaftsbereiche

lŠ§t das Prinzip des vernetzten Denkens zu kurz kommen. Wir fordern daher die zunehmende

Zusammenfassung von einzelnen Studienrichtungen zu integrierten, interdisziplinŠren

Studienfeldern mit der Mšglichkeit, innerhalb dieser Felder nach eigener Wahl spezialisierte

Wege einzuschlagen. 

Bei den konkreten LehrplŠnen verlangen wir:

� Zunehmende Konzentration auf Lehrveranstaltungen mit wenigen TeilnehmerInnen und

intensiver Betreuung durch das Lehrpersonal, wie † bungen, (Pro-)Seminare,... Diese

Lehrveranstaltungen dŸrfen keine Mini-Vorlesungen sein, sondern sollen projekt- und

ergebnisorientiert sein und die Lernenden deutlich mit einbeziehen.
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� Keine ãVerschulungÒ der UniversitŠt im Sinne von fix vorgegebenen StundenplŠnen, die

die individuelle Lernfreiheit ausschalten und zu ãFachidiotenÒ ausbilden. Daher:

Umfassende Wahlmšglichkeiten innerhalb der einzelnen StudienfŠcher, Schaffung všll ig

freier Stunden in allen StudienplŠnen, Reduzierung von aufbauenden Lehrveranstaltungen

auf das Mindestma§ und mšglichst parallele Konstruktion von StudienplŠnen.

� Fšrderung des Erlernens von Fremdsprachen in allen StudienplŠnen.

� Einbeziehung von sozialen FŠhigkeiten, Zusatzqualifikationen wie PrŠsentation oder

organisatorische FŠhigkeiten, Bewerbungstrainings etc.

� Kooperationen mit externen Organisationen (Instituten, Firmen, NGOs,...), Anrechnung

von Praktika in Betrieben, privaten Forschungseinrichtungen oder NGOs in den

StudienplŠnen und als Voraussetzung dafŸr Schaffung von Bšrsen mit bezahlten Praktika

� Durchforstung der LehrplŠne mit dem Ziel, realistische LehrplŠne zu schaffen, die in der

angegebenen Mindeststudienzeit auch tatsŠchlich absolviert werden kšnnen. In diesem

Sinn EinfŸhrung eines Mechanismus, dass StudienplŠne verpflichtend Ÿberarbeitet werden

mŸssen, wenn die Durchschnittsstudiendauer deutlich Ÿber der Mindeststudiendauer liegt.

� Evaluierung der Lehre durch teils standardisierte, teils individualisierte anonyme

Fragebšgen; Veršffentlichung der Ergebnisse und Konsequenzen bei andauernder Kritik.

� Abschaffung der Noten, Reduktion der Klassifizierung auf ã(nicht) bestandenÒ mit

gleichzeitiger Verpflichtung der Lehrenden, den Studierenden mŸndlich und schriftlich

detailliertes Feedback auf ihre Leistungen zu geben und StŠrken und SchwŠchen

herauszuarbeiten.

� Abschaffung von DiplomprŸfungen oder TeildiplomprŸfungen und Durchsetzung des

Prinzips ãeine Lehrveranstaltung = eine BeurteilungÒ.

� Effektives Einspruchsrecht gegen negative Beurteilung bei allen Lehrveranstaltungen.

3.3.2 Die Forschung der  Zukunft

Wir fordern eine Beibehaltung des Prinzips der Einheit von Lehre und Forschung. Wissen darf

nicht von seiner Anwendung getrennt werden und umgekehrt. Aktuelle Forschungsergebnisse

mŸssen in die Lehre einflie§en, und Studierende mŸssen in die Forschung eingebunden

werden, und das mit voller Anerkennung ihrer Leistungen (auch finanziell).

Forschung muss sich Fragen der Gesellschaft stellen und auf ihre Relevanz fŸr die

Gesellschaft, ethische Fragen und Folgen technologischer Entwicklung ŸberprŸft werden.

Daher darf sich der Staat in diesem Bereich nicht zurŸckziehen. Staatliche Forschungs- und
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EntwicklungsplŠne mŸssen daher vordergrŸndig die universitŠre Forschung stŠrken und in

ihrem Rahmen einen Ausgleich zwischen wirtschaftlich kurzfristig verwertbarer und nicht

verwertbarer Forschung schaffen. Die Forderung nach ImmunitŠt vor wirtschaftlichem Druck

verlangt dabei automatisch die Dominanz staatlicher Finanzierungsformen, ohne damit

Kooperationen von vornherein auszuschlie§en.

3.3.3 Das wissenschaftliche Personal der Zukunft

Die mehrstufige Hierarchie des šsterreichischen UniversitŠtsdienstrechts wirkt der Freiheit

der Wissenschaft(lerInnen) entgegen. Wir fordern daher weniger Stufen der

wissenschaftlichen Laufbahn (nach unserer Vorstellung drei: AssistentIn, DozentIn,

ProfessorIn) mit gleichzeitiger StŠrkung der pŠdagogisch-didaktisch-organisatorischen

FŠhigkeiten des Lehrpersonals durch verstŠrkte Konzentration von Postgraduate-Angeboten

auf diese Bereiche. Die Habilitation, ein international nicht Ÿblicher Selektionsmechanismus

zur Auswahl von ProfessorInnen, muss abgeschafft werden. Kriterien zur Berufung von

ProfessorInnen gibt es auch so genug (Publikationen, organisatorische und pŠdagogische

FŠhigkeiten,...). ProfessorInnen sollten auf Zeit bestellt werden (acht Jahre), alle

wissenschaftlichen MitarbeiterInnen sollten jedoch grundsŠtzlich unbefristete DienstvertrŠge

erhalten, die nur bei groben Dienstverletzungen gekŸndigt werden. Die Pragmatisierung sollte

jedoch abgeschafft werden. Alterslimits fŸr einzelne Stufen der wissenschaftlichen Laufbahn

sollten gestrichen werden, dafŸr sollte das zwischenzeitliche Ausscheiden aus dem

Wissenschaftsbetrieb um au§eruniversitŠre Erfahrungen zu sammeln ausdrŸcklich gefšrdert

werden.

Wir verlangen vom universitŠren Lehrpersonal au§erdem Kernanwesenheitszeiten,

Erreichbarkeit fŸr Studierende (auch durch elektronische Medien) und das Recht auf

Feedback auf erbrachte Leistungen.

3.3.4 Die UniversitŠts-Organisation der Zukunft

Bildung ist und bleibt ein Primat des Staates. Wir verlangen daher auch in Zukunft einen

nachhaltigen Entwicklungsplan fŸr alle UniversitŠten, einen Forschungsplan,

Budgetrichtlinien etc. Der Staat darf die UniversitŠten nicht unter dem Schlagwort

ãAutonomieÒ mit geringen finanziellen Mitteln sich selbst Ÿberlassen; UniversitŠten sind

keine privatwirtschaftlichen, sondern šffentliche Unternehmen. Sie kšnnen zum Teil nach

wirtschaftlichen Kriterien gefŸhrt werden (vor allem im Bereich Verwaltung),
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RentabilitŠtsŸberlegungen sind aber fehl am Platz.

Der Staat muss einen Mittelweg zwischen † berregulierung (zB. Ansuchen um Anschaffung

von BŸchern) und všlligem RŸckzug finden. Autonomie soll flexibleres Reagieren, flexible

Budgetplanung auf universitŠrer Ebene und eigenstŠndiges Festlegen von PrioritŠten

ermšglichen, ohne damit kurzfristig wirtschaftlich nicht verwertbare Bereiche (sogenannte

ãOrchideenstudienÒ) zu beschneiden. In diesem Sinne lehnen wir die VollrechtsfŠhigkeit der

UniversitŠt zugunsten einer TeilrechtsfŠhigkeit ab.

Weiters fordern wir mit Nachdruck, dass auch im Rahmen neuer Autonomie die wesentlichen

Entscheidungen an den UniversitŠten in Kollegialorganen mit VertreterInnen der

ProfessorInnen, des sonstigen wissenschaftlichen Personals und der Studierenden gefŠllt

werden.

Private Mittel (zB. zur Finanzierung von Forschungsprojekten, durch Sponsoring) sollen

zugelassen sein, jedoch muss ein Weg gefunden werden, um Mittel zu weniger wirtschaftlich

verwertbaren Bereichen umzuverteilen und den Einflu§ auf LehrplŠne auszuschlie§en. Daher

fordern wir ausreichende Ausstattung mit staatlichen Mitteln, klare Richtlinien fŸr private

Finanzierung und einen Hšchstanteil privater Mittel am Gesamtbudget.

DarŸber hinaus muss gesichert sein, dass ein Studienortwechsel innerhalb …sterreichs auch in

Zeiten der Autonomie mšglich ist. Daher fordern wir die Anrechenbarkeit von KernfŠchern,

die Verwendung des europŠischen ECTS-Systems in …sterreich und die EinfŸhrung

šsterreichweiter Gesamtstudienkommissionen zur Herausgabe von Rahmenrichtlinien.

3.3.5 Die Studierendenvertretung

Wir sprechen uns klar fŸr eine Beibehaltung der …H als Kšrperschaft šffentlichen Rechts mit

Pflichtmitgliedschaft aller Studierenden aus. Wir fordern eine …H, die sowohl das Studium

durch Service (Sozialberatung, Skripten, Studienberatung,...) erleichtert als auch klar politisch

Stellung bezieht. Wir fordern die volle Integration von AuslŠnderInnen in die …H (auch

passives Wahlrecht) und die Integration der Fachhochschulen in die …H.

3.3.6 Fachhochschulen

Wir fordern im Sinne sozialer Chancengleichheit den gebŸhrenfreien Zugang zu

Fachhochschulen und die Aufhebung der BeschrŠnkung der PlŠtze. GegenŸber den

UniversitŠten muss die Rolle der Fachhochschulen klarer definiert werden, um fŸr beide

schŠdliche KonkurrenzkŠmpfe auszuschlie§en. Die Fachhochschulen sollen gezielt fŸr engere
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Berufsfelder ausbilden, wŠhrend die UniversitŠten umfassendere wissenschaftliche

Ausbildung anbieten. Dennoch sollten beide fŸr Studierende der jeweils anderen Richtung

gešffnet werden und eine Anrechnung von so absolvierten Lehrveranstaltungen garantiert

sein.

3.4 Soziale Aspekte

Wir bekennen uns klar zu dem Prinzip, dass finanzielle BegŸterung keinerlei Auswirkungen

auf die Wahl des Bildungswegs haben darf. Daher lehnen wir jede Form von Schulgeld oder

StudiengebŸhren ab.

FŸr die Schule fordern wir:

� Ausdehnung der SchŸlerInnenbeihilfe, fŸr die der Schulerfolg kein Kriterium sein darf.

� WiedereinfŸhrung der SchŸlerInnenfreifahrt, Gratis-SchulbŸcher ohne Selbstbehalte,

Finanzierung auch flexiblerer Materialien wie Kopien, CD-Roms,...

FŸr die UniversitŠt fordern wir:

� Bindung der Familienbeihilfe an die Durchschnittsstudiendauer anstatt an die

Mindeststudiendauer, Anhebung der Verdienstfreigrenze auf den lohnsteuerfreien Betrag.

� Auszahlung der Familienbeihilfe direkt an den Jugendlichen in Ausbildung ab dem 18.

Lebensjahr.

� Reform der Studienbeihilfe: Eine Bindung der Studienbeihilfe an das eigene Einkommen

von Studierenden ist nicht sinnvoll, eine Bindung an das Einkommen der Eltern ist

ungerecht und negiert, dass es sich um erwachsene, selbstbestimmte Menschen handelt.

Daher forcieren wir folgendes Modell: Alle Studierenden erwerben einen Rechtsanspruch

auf einen monatlichen Zuschuss fŸr die Dauer der Durchschnittsstudienzeit in ihrem

gewŠhlten Studium (mit einmaligem Umstiegsrecht innerhalb von zwei Semestern). Die

Hšhe soll sich vom gesetzlich vorgeschriebenen Mindesteinkommen ableiten. Es besteht

das Recht, auch nur einen Teil dieses Zuschusses in Anspruch zu nehmen. FŸnf Jahre nach

Abschlu§ bzw. Abbruch des Studiums beginnen sie, einkommensabhŠngig fŸnfzehn Jahre

lang diesen Zuschu§ zurŸckzuzahlen, und zwar im Ausma§ von 6,5% des

steuerpflichtigen Bruttoeinkommens, mit einer Deckelung von jŠhrlich 1/15 des gesamten

erhaltenen Zuschusses. Eine Einschleifregelung soll dafŸr sorgen, dass erst ab einem

bestimmten Bruttoeinkommen Ÿberhaupt etwas bezahlt werden muss. Mit diesem Modell

ist gewŠhrleistet, dass nur Personen, die Ð aufgrund ihrer Ausbildung Ð ein konstant hohes

Einkommen haben, den gesamten Betrag zurŸckzahlen mŸssen. Die Differenz zwischen
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dem ausbezahlten und dem zurŸckgezahlten Betrag stellt eine neue Form des Stipendiums

dar.

� Mietzinsobergrenzen fŸr leistbare Wohnungen und die Regel, dass ein Einzelzimmer in

einem Studierendenheim mit WC/Dusche und Internetanschlu§ hšchstens Û200 kosten

darf.

� FlŠchendeckende Angebote zur Kinderbetreuung an den UniversitŠten.

3.5 Frauenpolitische Aspekte

LehrbŸcher und Lehrinhalte mŸssen konsequent darauf ŸberprŸft werden, ob sie

frauendiskriminiernd sind, Rollenbilder zementieren etc. Das Thema Gleichberechtigung

muss generell in den Unterricht (Schule und Uni) integriert werden. Das Prinzip der

Koedukation soll beibehalten werden, soll aber in manchen Situationen auch aufgelšst werden

kšnnen (zB. Diskussion Ÿber Rollenbilder). An der UniversitŠt sind Forschungsprojekte, die

sich mit dem Thema Gleichberechtigung auseinandersetzen, besonders zu fšrdern.

FŸr Leitungspositionen setzen wir uns fŸr das Prinzip der positiven Diskriminierung ein, bis

eine faktische Gleichstellung erreicht ist.

3.6 Lebenslanges Lernen

Der Staat soll Anreize, UnterstŸtzung und Angebote fŸr Fortbildung wŠhrend des

Berufslebens schaffen. In diesem Zusammenhang setzen wir uns fŸr eine …ffnung der

UniversitŠt und die Schaffung von Fortbildungsangeboten in den Sommerferien ein.

Besonders beachtenswert ist fŸr uns das Konzept der Bildungskarenz, einer sechsmonatigen

Freistellung vom Beruf mit 80% der BezŸge und Anrechnung als Pensions-Beitragsmonate

zum Zweck, sich weiterzubilden. Wir fordern aber auch kŸrzere bezahlte

Bildungsfreistellungen Ÿber das gesamte Berufsleben.
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4 Gesellschaftspoltik

4.1 Minderheiten

Die šsterreichische IdentitŠt wird nachhaltig auch durch die historisch gewachsene

sprachlich-kulturelle und ethnische Vielfalt unseres Staates geprŠgt. Es ist fŸr uns

selbstverstŠndlich, den Bestand sowie die kulturelle und sprachliche Entwicklung dieser

Minderheiten zu unterstŸtzen.

Das Zusammenleben zwischen Minderheiten und Mehrheit erfordert die Fšrderung der

Toleranz und des Dialogs. Sowie Ma§nahmen zur Fšrderung der gegenseitigen Achtung, des

gegenseitigen VerstŠndnisses und der Zusammenarbeit zwischen allen Menschen unabhŠngig

von deren ethnischer, kultureller, sprachlicher oder religišser IdentitŠt.

Deshalb treten wir fŸr eine Integration unserer auslŠndischen MitbŸrgerInnen im politischen

Leben, auf dem Arbeits- und Wohnungsmarkt sowie im Bildungs- und Sozialsystem ein.

Wobei Integration nicht als Assimilierung, sondern als Akzeptanz des Andersseins einer

Minderheit zu verstehen ist.

Dringend abzuŠndern ist auch die rechtliche und faktische Diskriminierung von Menschen die

in gleichgeschlechtlichen Partnerschaften leben. Die Sozialistische Jugend fordert die všllige

rechtliche Gleichstellung gleichgeschlechtlicher Partnerschaften mit der Ehe inklusive des

Rechts, Kinder zu adoptieren. Genauso mŸssen die diskriminierenden Bestimmungen

betreffend des ãSchutzaltersÒ im Bereich homosexueller Beziehungen aufgehoben werden.

Nach der derzeitigen Rechtslage ist die Beziehung zwischen einem 15 und einem 17 JŠhrigen

legal, zwei Jahre spŠter ist sie es aber nicht mehr. Diese Regelung gilt darŸberhinaus nur fŸr

gleichgeschlechtliche Beziehungen zwischen MŠnnern. Dieser Zustand ist ungerecht und

untragbar.

4.2 AuslŠndische MitbŸrger Innen, 2nd generation issues und Asylanten

Wie schon vorher erwŠhnt, ist …sterreich, historisch betrachtet, ein typisch multikultureller

und multikonfessioneller Staat, der ohne das Zusammenwirken, - leben und Ðarbeiten diverser

Všlker verschiedener Herkunft und Religion in dieser Vielfalt nie entstehen hŠtte kšnnen.

Doch durch die historische Entwicklung …sterreichs nach dem Ersten Weltkrieg hin zum

Dritten Reich, wird …sterreich bis zum heutigen Tag immer wieder mit
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nationalsozialistischem bzw. neofaschistischen Gedankengut konfrontiert und in

Zusammenhang gebracht. Daher ist gerade hier eine ehrliche, effiziente und kontinuierliche

offene Haltung gegenŸber anderen NationalitŠten, Kulturen und Religionen eine gelebte

Akzeptanz und Integration von Minderheiten ein Muss. 

Die Sozialistische Jugend Linz fordert daher:

� Staatliche Ma§nahmen zur Information der Bevšlkerung Ÿber die Themen:

AuslŠnderInnen-/Asylpolitik, Integrationsma§nahmen auslŠndischer MitbŸrgerInnen bzw.

der 2nd generation und deren Lebensbedingungen, BedŸrfnisse, Forderungen und

Interessensvertretungen

� Eine gro§zŸgigere Quotenregelung der Neuzuwanderung, in der nach den Genfer

Konventionen als politische FlŸchtlinge definierte Asylbewerber und alle Menschen, die

im Rahmen der FamilienzusammenfŸhrung nach …sterreich kommen, nicht inkludiert

sind. FŸr auslŠndische FachkrŠfte, die von der Wirtschaft dringend benštigt werden, sind

Sonderquoten einzurichten.

� Ein faires Asylverfahren mit der sofortigen Abschaffung der Schubhaft fŸr

AsylwerberInnen. Die DurchfŸhrung des Asylverfahrens soll in …sterreich erfolgend und

die ZurŸckschiebung in ein ãsicheres DrittlandÒ muss an strengere Kritierien gebunden

und bei Gefahr von Kettenabschiebung Ÿberhaupt verboten werden. Nach Beendigung des

Asylverfahrens muss die AsylwerberIn fŸr den Fall, dass ihm/ihr Asyl verweigert wird

er/sie aber dennoch nicht abgeschoben werden ein Aufenthaltstitel verliehen werden.

� Alle Menschen, die sich in …sterreich legal aufhalten mŸssen ein Recht auf eine

Arbeitserlaubnis haben. Dies ist einerseits eine Ma§nahme gegen Schwarzarbeit und

andererseits die Verminderung der Ausbeutung von auslŠndischen (Schwarz-)

ArbeitskrŠften.

� Nach spŠtestens 10 Jahren Aufenthalts in …sterreich wird ein Rechtsanspruch auf die

Erlangung der šsterreichischen StaatsbŸrgerschaft erworben.

� Die Mšglichkeit der DoppelstaatsbŸrgerschaft und den automatischen Erwerb der

šsterreichischen StaatsbŸrgerschaft fŸr alle in …sterreich geborenen Kinder.

� UnterstŸtzung und Ausbau von staatlichen bzw. NGO-initierten Projekten zur Integration.

� Die Schaffung eines Anti-Diskriminierungs-Gesetzes, dessen Verletzung auch

zivilfrechtlich verfolgt werden kann.

� Die EinfŸhrung von offiziell anerkannten Interessenvertretungen und Gremien fŸr

auslŠndische MitbŸrgerInnen bzw. …sterreicher nicht-šsterreichischer Herkunft (z.B.

ãAuslŠnderInnenbeirŠteÒ), denen gewissen Voll-bzw. Teilmachten Ÿberantwortet werden.
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� Die EinfŸhrung des aktiven und passiven Wahlrechtes fŸr AuslŠnderInnen aus Nicht-EU-

Staaten nach dem fŸnften Aufenhaltsjahr in …sterreich.

� Die Ausbezahlung bereits geleisteter PensionsbeitrŠgen, sollte der/die auslŠndische

MitbŸrgerIn wieder in sein/ihr Heimatland (au§erhalb der EU) zurŸckkehren.

� Die UnterstŸtzung der 2nd generation in allen erdenklichen Aspekten, wie: Ausbildung

(besondere, staatliche Fšrderung insbesondere bei Lehrlingen), Integration, Sozialisierung

usw.

� Die staatliche UnterstŸtzung fŸr Integrationsprojekte, deren Ziel es sein muss einer

Ghetto-Bildung entgegenzuwirken (z.B. …ffnung aller Gemeindebauten fŸr auslŠndische

MitbŸrgerInnen) und den multikulturellen Austausch zu fšrdern.

Alles in allem muss sichergestellt sein, dass …sterreich zu einem Land, in ein dem friedliches

und fŸr beide Seiten bereicherndes Miteinander verschiedener Kulturgruppen mšglich ist,

allerdings nicht ohne Toleranz und Akzeptanz auf beiden Seiten einzufordern, wird.

Jegliche politisch und religišse, extremistische bzw. fundamentalistische Tendenzen sind

strikt abzulehnen und von staatlicher Seite entgegenzuwirken.

4.3 Demokratie

Demokratie ist die einzig humane Form der Organisierung des Zusammenlebens der

Menschen, aber sie ist empfindlich und verletzbar. Sie muss daher gewollt, verteidigt und

weiterentwickelt werden.

Demokratie braucht …ffentlichkeit. Demokratische Entscheidungsprozesse und die

demokratische Kontrolle beruhen darauf, dass BŸrgerInnen Zugang zu allen wesentlichen

Informationen haben, unterschiedliche Interessen erkennen sowie Mitwirkungsrechte

wahrnehmen kšnnen. 

Demokratische Prinzipien haben auch fŸr die Berufswelt zu gelten, wo ArbeitnehmerInnen

Ÿber ihre Interessensvertretung mitbestimmen, aber auch bei Entscheidungen einbezogen

werden mŸssen. Ebenso muss partnerschaftliches Denken und Handeln im privaten Leben

unterstŸtzt werden.

Voraussetzung fŸr das Funktionieren der Demokratie ist die MŸndigkeit der BŸrgerInnen. Die

Basis hierfŸr wiederum ist durch ein angemessenes Bildungssystem zu legen. Aber auch in

einer Gesellschaft der mŸndigen BŸrger treten wir fŸr ein System der indirekten und

reprŠsentativen Demokratie ein. Direkt demokratische Mittel fŸhren bei Anwendung in

einzelnen Sachentscheidungen zu unsolidarischen, volkswirtschaftlich bedenklichen und
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minderheitenfeindlichen Ergebnissen. Konsequenter und ŸbermŠ§iger Einsatz von direkter

Demokratie trŠgt das Problem der dauernden Mehrheitsentscheidung in sich.

Wir setzen uns fŸr eine weltweite Verwirklichung demokratischer Grund- und Freiheitsrechte

ein und fŸhren gemeinsam mit anderen DemokratInnen den Kampf gegen alle Formen von

Unfreiheit, Diskriminierung, gegen Terror, Todesstrafe und Folter. Au§erdem treten wir fŸr

die Wahrung der Menschenrechte einschlie§lich des Rechtes auf Asyl im Falle der Verfolgung

aus politischen, religišsen, rassischen oder sonstigen GrŸnden ein. 

Nicht dem DemokratieverstŠndnis der Sozialistischen Jugend Linz entspricht das System der

ursozialistischen RŠtedemokratie. Sogenannte RŠte gehen als Kampf- und Staatsorgane aus

revolutionŠren Situationen hervor, wenn Machtorgane und ÐtrŠger zerfallen oder gestŸrzt

werden. Somit sind RŠte eine Art von Revolutionsorganen. Ziel der RŠtedemokratie ist es,

eine alle Lebensbereiche umfassende, proletarische Demokratie zu schaffen.

Das Volk wŠhlt RŠte, die ihrerseits wiederum RŠte wŠhlen. Die GewŠhlten haben ein

gebundenes Mandat mit Rechenschaftslegungspflicht gegenŸber den WŠhlerInnen. Auch alle

šffentlichen € mter Ð Beamte und Richter Ð werden durch Wahlen besetzt. Hinzu kommt die

€ mterrotation, die Verhinderung der € mteranhŠufung und zu hŠufiger Wiederwahl.

Die RŠte vereinigen allerdings alle Gewalten: Legislative, Exekutive und Judikative. Es gibt

fŸr diese RŠte keinerlei gleichgestellte Kontrollorgane. Das Modell basiert darauf, dass die

untere Instanz die ihr hšher gestellte Instanz kontrollieren soll. Diese allerdings hat das Recht

gegen die ihr unterstellten Schichten vorzugehen. Somit ist die Kontrolle relativ. Weiters sind

im RŠtesystem nur Mandatare aus dem Proletariat und Bauerntum vorgesehen. Damit steht

der RŠtegedanke in einem ebenso scharfen wie natŸrlichen Gegensatz zu dem landlŠufigen

demokratischen Gedanken, der allen StaatsbŸrgerInnen die gleichen Rechte zuspricht.

Neben dieser Diskriminierung von Minderheiten lŠuft die RŠtedemokratie in ihrer AusfŸhrung

stets Gefahr in ein diktatorisches System umgewandelt zu werden, weil nur unzureichende

Kontrolle und zuwenig Gewaltenteilung gegeben ist. Die Sozialistische Jugend Linz spricht

sich fŸr die moderne bŸrgerlich-parlamentarische Demokratie und den Wettbewerb der

Parteien aus. Denn gerade die Parteien sind es, die die politisch mŸndigen Massen

organisieren und aktivieren und ihnen als Sprachrohr dienen. Der bei den Wahlen mit den

Parteien sympathisierende Teil des Volkes steht stellvertretend fŸr die gesamte Bevšlkerung.

Die gewŠhlten Vertreter mŸssen somit auch das ganze Volk vertreten und nicht nur ihre

WŠhler.
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4.4 Medien

In der heutigen Zeit muss ein Umdenkproze§ stattf inden. Der Zugang zu neuen Medien, aber

auch zu Medien im Allgemeinen, muss aus demokratiepolitischer Sicht fŸr jedeN

gewŠhrleistet sein kšnnen. Der Ansatz muss sein, dass jedeR die Mšglichkeit hat, aus der

ungeheuren Vielfalt der existierenden Medien, frei zu wŠhlen, und nicht auf gewisse

eingeschrŠnkt zu sein. Dieser Meinungsbildungsproze§ muss gegeben sein und auch gefšrdert

werden. So ist zum Beispiel ein privater Internetzugang zu erwŠhnen, der ermšglichen soll,

das Tagesgeschehen nicht nur von einer vorgegebenen Seite (Zeitungen, Fernsehen, ...) zu

betrachten, sondern sich selbst seinen eigenen Betrachtungswinkel aussuchen zu kšnnen, um

eine mšglichst individuelle Betrachtungsweise der Tatsachen zu ermšglichen. 

Daher ist es notwendig, sich fŸr den Abbau von Barrieren einzusetzen, die sich zum Beispiel

durch Preisgestaltung, regionale Gegebenheiten oder Bildungsdefizite ergeben kšnnen.

Mediale Vielfalt muss Ÿber BallungsrŠume und eine kaufkrŠftige Bildungselite hinausreichen.

Im Bereich des Fernsehens ist die demokratische und politische Kontrolle mit ausgeprŠgten

Kontroll- und Mitbestimmungsrechten der Opposition notwendig. Die Sozialistische Jugend

tritt daher fŸr das Modell eines gebŸhren- und werbefinanzierten šffentlichen Rundfunks ein.

Die UnabhŠngigkeit der Berichterstattung muss genauso gewŠhrleistet sein wie die

UnabhŠngigkeit der Rundfunk-Organisation als ganzes, gesichert durch 2/3-Mehrheitsquoren

bei entscheidenden BeschlŸssen.

Um eine funktionierende Demokratie zu gewŠhrleisten, ist es notwendig, fŸr eine breite

Medienvielfalt und gegen eine Medienkonzentration einzutreten, die diese gefŠhrdet, denn

eine Vielfalt an Meinungen ist nur durch umfassende Pressefreiheit gewŠhrleistet. Diese

Pressefreiheit ist aber nicht nur im passiv-rechtlichen Sinn und in Verbindung mit einem

Zensur-Verbot zu verstehen, sondern bedingt auch die aktive UnterstŸtzung des Staates.

Als besonders wirksame und gerechte Fšrderung der Meinungsvielfalt haben sich der

gefšrderte Postzeitungsversand bewŠhrt. Diese staatliche UnterstŸtzung der Verbreitung von

Meinungen ist auszubauen und verfassungsrechtlich zu verankern. Die staatliche

Pressefšrderung ist an objektive Kriterien zu knŸpfen und ebenfalls auszubauen.

4.5 Drogen
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FŸr die Sozialistische Jugend Linz sind Drogen ein gesellschaftliches PhŠnomen und teilweise

Problem, dem nicht mit Hilfe von Strafen zu begegnen ist. Oberstes Ziel sozialdemokratischer

Politik muss eine Gesellschaft sein, die keine Drogen braucht. 

Aus unserer Sicht ist die aktuelle Drogenpolitik der Kriminalisierung von Konsum und

Vertrieb von leichten wie harten Drogen fŸr gescheitert zu betrachten, deshalb setzen wir uns

fŸr eine liberale Drogenpolitik ein. Das bedeutet, dass im Rahmen der PrŠvention die

AufklŠrung in den Schulen verbessert und das Angebot an Drogenberatunsstellen verbessert

werden mŸssen. † berhaupt muss das VerhŠltnis der Ausgaben von Repression hin zu

PrŠvention verlagert werden.

Desweiteren muss unserer Meinung nach im strafrechtlichen Umgang mit Drogen umgedacht

werden. Straffrei muss der Konsum jeglicher und der Handel mit ãweichenÒ Drogen sein. Um

die Trennung ãharterÒ und ãweicherÒ Drogen zu erreichen, mŸssen Cannabis-Produkte

(gesundheitlich erwiesenerma§en unbedenklich) legalisiert und als Genu§mittel anerkannt

werden. Das schlie§t auch die Einrichtung von Coffee-Shops nach niederlŠndischem Vorbild

ein. KonsumentInnen weicher Drogen kšnnten in diesen Coffee-Shops das von ihnen

gewŸnschte Genussmittel erhalten, ohne in Kontakt mit Dealern, die auch harte Drogen

anbieten, treten zu mŸssen.

Harte Drogen sollen unter Šrztlicher Aufsicht ausschlie§lich Ÿber Apotheken kontrolliert an

SŸchtige abgegeben werden, um die BeschaffungskriminalitŠt einzudŠmmen. Die

Therapiemšglichkeiten mŸssen dem tatsŠchlich existenten Bedarf angepa§t werden, damit

therapiewillige umgehend mit der Entziehung beginnen kšnnen.

4.6 Jugend

Nicht nur um die Lobby der Jugendlichen zu verstŠrken fordert die Sozialistische Jugend die

Herabsenkung des aktiven Wahlalters auf allen Ebenen auf 16 Jahre bzw. des passiven

Wahlalters auf 18 Jahre. Die derzeitige Wahlaltersregelung entspricht nicht der

gesellschaftlichen RealitŠt und ist ungerecht, da Jugendliche im Alter von 16 Jahren bereits

die meisten Entscheidungen selbststŠndig treffen, man ihnen aber nicht zutraut, sich fŸr eine

Partei zu entscheiden. Weiters wŸrde die Wahlalterssenkung zu einem gesteigerten politischen

Interesse unter den Jugendlichen fŸhren und den Zustand beenden, dass viele Jugendliche auf

kommunaler Ebene das erste Mal mit 23 Jahren ihre Stimme abgeben kšnnen. 
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Einher mit der Senkung des Wahlalters soll auch das FŸhrerscheinalter auf 16 Jahre abgesenkt

werden. MobilitŠt ist fŸr Jugendliche ein wichtiger Faktor und das Auto ein neunmal

sichereres Fortbewegungmittel als das Moped. Insbesondere in lŠndlichen Gegenden mit

schlechten šffentlichen Verkehrsverbindungen sind die Jugendlichen in ihrer MobilitŠt ohne

FŸhrerschein stark eingeschrŠnkt. Um aber die AttraktivitŠt des šffentlichen Verkehrs nicht

auf Kosten des Individualverkehrs zu beschneiden sollen šffentliche Verkehrsmittel fŸr alle

Jugendlichen in Ausbildung, hšchstens aber bis zum 27. Lebensjahr, kostenlos benŸtzbar sein.

Aufgabe des Staates ist es auch, Jugendlichen einerseits FreirŠume und andererseits auch

Mšglichkeiten zur sinnvollen Freizeitgestaltung anzubieten. Jugendzentren und auch

Sportanlagen sollen hierbei nicht dem Zwang einer Mitgliedschaft oder einem Eintritt

unterliegen, in jedem Fall aber von geschultem Personal betreut sein, um radikale Tendenzen,

Probleme und WŸnsche der Jugendlichen frŸhzeitig erkennen zu kšnnen. DarŸber hinaus

fordern wir die …ffnung aller staatlichen Sportanlagen (insbesondere von Schulsportanlagen)

zur freien Benutzung au§erhalb der offiziellen Nutzungszeiten.

Schlie§lich muss im Rahmen der staatlichen Kulturfšrderung ein fixer Anteil in angemessener

Hšhe fŸr die Fšrderung von Jugendkultur vorgesehen sein. 

4.7 Umweltpolitik

Die Sozialistische Jugend Linz fordert einen mšglichst schonenden Umgang mit der Natur in

allen Bereichen. Wo von BeeintrŠchtigungen fŸr die Umwelt verursacht werden, sind diese

durch entsprechende Steuern abzugelten und mit Hilfe dieser Mittel wieder gut zu machen. 

Im Bereich der Verkehrspolitik ist der umwelt- und ressourcenschonende šffentliche Verkehr

auf Kosten des Individualverkehrs auszubauen und zu attraktivieren. Insbesondere im Bereich

des GŸtertransports ist ein Ausbau des Schienenverkehrs und die Abgeltung der

volkswirtschaftlichen Kosten durch den LKW-Transport durch ein geeignetes Road-Pricing-

System zu finanzieren. 

Es ist darŸber hinaus Lobbying auf europŠischer und geopolitischer Ebene fŸr ausreichend

hohe Emissionsgrenzwerte zu betreiben und …sterreich soll in diesen Bereichen mit gutem

Beispiel vorangehen und im Bedarfsfall auch strengere Regelungen einfŸhren. 

Im Bereich des Tierschutzes fordert die Sozialistische Jugend Linz ein einheitliches

(zumindest) šsterreichisches Tierschutzrecht und hŠrtere Schutzbestimmungen insbesondere

fŸr Massentierhaltung. Diese Bestimmungen sollen auch die Entwicklung eines Zwei-

Klassen-Nahrungsmittel-Angebotes (teure und hochwertige Bio-Produkte und minderwertige
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und billige Agrar-industrielle Produkte) vermieden werden, das insbesondere sozial schwache

Bevšlkerungsteile benachteiligen wŸrde.
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5 Frauenpolitik

Als Grundsatz unserer frauenpolitischen Position sehen wir die vollkommene Gleichstellung

von Frau und Mann. Obwohl immer wieder behauptet, ist weder von einer rechtlichen, noch

von einer gesellschaftlichen, wirtschaftlichen oder sprachlichen Gleichstellung zu sprechen.

Vorurteile mŸssen zur Sprache gebracht werden und als das, was sie sind, dargestellt werden:

Ausdruck von Unwissen, Angst oder bewusster UnterdrŸckung der Frauen. Frauenpolitik

betrifft logischerweise alle Teile der Gesellschaft und ist generell umfassend und

gleichberechtigt in diese zu integrieren.

5.1 Gesellschaft

Noch immer ist das Bild der Frau in der Gesellschaft von Vorurteilen geprŠgt. Frauen werden

gerne auf die Rolle der Hausfrau und Mutter reduziert. Es ist von ãBestimmungÒ,ãTraditionÒ

und sogar von ãevolutionŠr vorgegebenen GrundverhaltensmusternÒ die Rede. Solche

konservativen bis faschistischen Frauenbilder lehnen wir aufs SchŠrfste ab. Unsere Vision

einer emanzipierten, gleichberechtigten Frau beinhaltet Selbstbestimmung und damit Abkehr

von patriarchalischer Bevormundung und GeringschŠtzung. 

Um Fortschritt in der Sache zu erzielen ist eine BewusstseinsŠnderung in der Bevšlkerung

nštig. Der gesellschaftliche SchlŸssel zur Gleichberechtigung lŠuft Ÿber die Sozialisation.

Solange in Familie, Schule und spŠter Berufswelt Rollenklischees und Vorurteile transportiert

und von Generation zu Generation weitergegeben werden, kann kein echter Fortschritt erzielt

werden. Jungen=Autos, MŠdchen=Puppen ist immer noch verbreitet und spiegelt sich spŠter

in der Berufswelt wieder. Kindergarten, Schule und UniversitŠt mŸssen als pŠdagogische

Institutionen anerkannt und gefšrdert werden, die Ausstiegsmšglichkeiten aus den

Rollenbildern anbieten. Genauso wie alle gesellschaftlichen Bereiche ãmit Demokratie

durchflutet werden mŸssenÒ (Kreisky) mŸssen all diese auch mit Gleichberechtigung

durchflutet werden. Das sogenannte ãgender mainstreamingÒ Ð also das automatische

Mitdenken und Einarbeiten frauenpolitischer Aspekte in allen Bereichen der Politik,

Verwaltung, usw. mu§ verwirklicht werden.

Die gŠngigen Rollenklischees mŸssen beseitigt werden. GrundsŠtzlich darf kein Bereich der

Gesellschaft fŸr Frauen verschlossen bleiben. Geeignete Ma§nahmen/Grundlagen dafŸr
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kšnnen sein:

� Gezielte Informationspolitik gegen Vorurteile; Wissen schafft VerstŠndnis

� Positive Diskriminierung der Frauen bei der Ausschreibung von Posten

� Vergabe von šffentlichen AuftrŠgen gekoppelt an die ErfŸllung frauenpolitischer

Forderungen

� EinfŸhrung und strikte Einhaltung (bzw. Sanktionierung bei Nichteinhaltung) von 40%-

Frauenqoten in Politik und politischen Gremien

� Staatliche Fšrderung von Frauenprogrammen, Initiativen etc.

� Sofortige Beseitigung aller Bestimmungen im ABGB, die Frauen anders als MŠnner

behandeln.

5.2 Frauen- vs. Familienpolitik

Bewu§t zu unterscheiden ist Frauen- und Familienpolitik. Frauenpolitik ist etwas anderes als

die von konservativer Seite als Heiligtum gehŸtete Familienpolitik. Durch die VerknŸpfung

der Frauenpolitik mit den Aufgaben der Familie wird von konservativer Seite bewusst

versucht, Rollenbilder zu festigen und einer faktischen Gleichstellung von Mann und Frau

entgegenzuwirken. Nur wenn Frauen individuelle Entscheidungskompetenz Ÿber

Schwangerschaft/VerhŸtung, gleichberechtigte Erziehungskompetenz und (weitest mšgliche)

wirtschaftliche UnabhŠngigkeit innehaben, kann man von wirklicher Gleichberechtigung

sprechen. Bezogen auf die Obsorge im Scheidungsfall so ist das Konzept der verpflichtenden

gemeinsamen Obsorge entschieden abzulehnen, da hier der Einflussnahme und Erpressung

TŸr und Tor gešffnet wŸrden und eine Differenz zwischen Erziehungsberchtigung und

Erziehung entstehen wŸrde. 

Die gesetzliche Mšglichkeit des Schwangerschaftabruchs stellt einen wichtigen Bereich

weiblicher Selbstbestimmung dar und darf nicht ausgehšhlt werden. 

Der Staat hat die Rahmenbedingungen zu schaffen, die Frauen ermšglichen Kinder zu haben

und trotzdem berufstŠtig zu sein. Folgende Bereiche mŸssen entsprechend gestaltet werden:

� Umfassende Kinderbetreuung Ð rund um die Uhr, flŠchendeckend, kostenlos und

hochwertig fŸr Kinder jeden Alters

� Mšglichkeit zur Bildungskarenz

� Anhebung des Karenzgeldes auf (zumindest) das Existenzminimum

� Pflege und Erziehungsjahre mŸssen in die Pensionsjahre eingerechnet werden
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5.2.1 Karenz

Die Karenz ist ein wichtiger Bestandteil moderner Frauenpolitik. Langfristig mu§ auch hier

eine vollkommene Angleichung der Rechte der Frauen an die der MŠnner erreicht werden.

Das folgende Modell kann richtungsweisend dafŸr sein:

Die Karenzdauer von 3 Jahren ist auf beide PartnerInnen zu jeweils 1,5 aufzuteilen. Die

Inanspruchnahme der Karenz durch den Mann ist durch besondere Bonus- und Malus-

Systeme zu fšrdern. Durch diese Regelung ist gewŠhrleistet, dass fŸr ein Unternehmen bei der

Einstellung die ãGefahrÒ, dass der/die MitarbeiterIn in Karnz geht, bei MŠnnern und Frauen

nahezu ident ist. Sie stehen den PartnerInnen in Form eines Zeitkontos bis zum 10.

Lebensjahr des Kindes frei zur VerfŸgung. FŸr AlleinerzieherInnen gilt dann, dass sie die 3

Jahre ebenfalls frei einteilen kšnnen, aber nicht lŠnger als 2 Jahre am StŸck in Karenz gehen

dŸrfen, da so der Wiedereinstieg in die Arbeitswelt erheblich erschwert wŸrde.

Wiedereingliederungsma§nahmen sind im verstŠrkten Ausma§ anzubieten. In der Karenz

werden 80% des Durchsnittsgehaltes des letzen Jahres ausbezahlt.

5.3 Sprache

Die Sprache ist letztlich Ausdruck unseres Gesellschaftssystems Ð und das ist in bezug auf

Frauenpoltik immer noch ein patriarchalisches System. Die Sprache ist mŠnnlich, was sich an

zahllosen Beispielen belegen lŠ§t. Will man diese Diskriminierung bekŠmpfen und echten

gesellschaftlichen Fortschritt aus emanzipierter Sicht erreichen, muss man auch hier nach

Gleichberechtigung trachten.

Geschlechtsneutrale Formulierungen stellen dabei die logische Konsequenz dar. Es ist nicht

einzusehen, warum Frauen sich angesprochen fŸhlen sollen, wenn zum Beispiel von ãden

SchŸlern, den ArbeiternÒ gesprochen wird. Sprache transportiert immer Bilder. Wenn die

Sprache ausschlie§lich mŠnnlich ist, werden auch mŠnnliche Bilder transportiert. Damit

werden Rollenklischees weiter gefestigt und Vorurteile vermittelt.

Die geschlechtsneutrale Formulierung stellt letztlich eine Weiterentwicklung der Sprache dar.

Und wenn man die Sprache der jeweiligen Zeit als Spiegelbild einer Gesellschaft sieht, ist es

umso wichtiger, Fortschritt auch Ÿber die Sprache zu erreichen
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5.4 Arbeit

Die Arbeitswelt ist immer noch mŠnnerdominiert. Frauen sind immer noch unterreprŠsentiert

in allen wichtigen Entscheidungsfunktionen der Gesellschaft (insbesondere in Wirtschaft und

Politik). Frauen werden fŸr gleiche Arbeit schlechter entlohnt, sind in den schlechtest

bezahlten Berufen weit stŠrker vertreten, kšnnen sich ihre BeschŠftigungsverhŠltnisse oft

nicht aussuchen und werden so in eine sozial, wirtschaftlich, gesellschaftlich und rechtlich

schlechtere Position gedrŠngt. Immer noch werden Frauen aufgrund der Tatsache, dass sie in

Karenz gehen kšnnten, diskriminiert und benachteiligt.w

Notwendige Reformen sind:

� Zugang zu allen Berufen fŸr beide Geschlechter

� Gleicher Lohn fŸr gleiche Arbeit mit staatlicher Kontrolle und Sanktionsmšglichkeit

� Anti-Diskriminierungsgesetze

� Recht auf Teilzeitarbeit - zum einen ist ein hšheres Angebot an Teilzeitarbeitsstellen

notwendig. Diese dŸrfen jedoch sozialversicherungsrechtlich keine Nachteile mit sich

bringen. Das RŸckkehrrecht zu Vollzeit sowie eine lŠngere Behaltefrist mŸssen gesetzlich

verankert werden. Die Forderung nach Flexibilisierung und VerkŸrzung der Arbeitszeit

auf 32 Stunden kann dadurch nicht ersetzt werden.

� Der Zugang zu Bildung und Ausbildung mu§ fŸr Frauen gleich sein wie fŸr MŠnner. Es

hat sich gezeigt, dass Verschlechterungen sozialer Standards Frauen immer stŠrker treffen

als MŠnner. Der Umkehrschlu§ ist ebenso zulŠssig: wenn es einer Gesellschaft ãbesserÒ

geht, fšrdert das die Gleichstellung der Frau.

5.5 SexualitŠt 

Logische Folgerung aus der Forderung nach vollstŠndiger Gleichberechtigung ist auch die

Absage an Sexismus und sexuelle Ausbeutung der Frau. Das betrifft nicht nur die Bestrafung

von sexueller BelŠstigung verbaler wie kšrperlicher Art sondern auch entschiedenes Auftreten

gegen alltags-sexistische € u§erungen und Diskriminierungen.

Von staatlicher Seite ist ein effizientes und flŠchendeckendes Beratungs und Versorgungsnetz

bereitzustellen (Sexualberatung, FrauenhŠuser, Notruf-Nummern und Informationshotlines,...)

Die sexuelle Ausbeutung von Frauen ist in brutaler Art und Weise in Prostitution und
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Menschenhandel und in alltŠglicher Form in Werbung und den Medien zu beobachten. Hier

bedarf es der Kontrolle, Hilfestellung fŸr Betroffene, PrŠventionsma§nahmen, rechlicher

Rahmenbedingungen sowie eines breiten gesellschaftlichen Diskurses.
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6 Soziales

6.1 Der Wohlfahr tsstaat

Gerade in Zeiten rapiden gesellschaftlichen Wandels, in denen von allen Menschen mehr

Bereitschaft zur VerŠnderung, zu MobilitŠt und FlexibilitŠt gefordert wird, sind Gesellschaft

und Staat gefordert, fŸr die Sicherheit der existenziellen Lebensgrundlagen zu sorgen. Nur auf

Basis dieser Sicherheit sind gesellschaftlicher Zusammenhalt, sozialer Frieden und die

Voraussetzungen fŸr die freie Entfaltung jedes und jeder Einzelnen gewŠhrleistet.

Die Sozialistische Jugend Linz spricht sich eindeutig fŸr das Modell eines Wohlfahrtsstaates

aus. Im Gegensatz zu einem NachtwŠchterstaat (Bsp. USA, Gro§britannien) oder einem

Sozialstaat (Bsp. Frankreich) sieht sich der Wohlfahrtsstaat (Bsp. Schweden) nicht nur als

Helfer in der Not, sondern als Leistungsstaat. Er Ÿbernimmt somit alle Leistungen, die aus

GrŸnden der Gerechtigkeit, SolidaritŠt und/oder KosteneffektivitŠt am besten vom Staat

erledigt werden. Au§erdem herrscht auf diesen Gebieten absolutes staatliches Primat vor allen

freiwilligen oder NGO-Initiativen. Niemand soll auf Almosen nicht-staatlicher Organisationen

angewiesen sein.

Der Wohlfahrtsstaat mu§ eine gesicherte Basis fŸr alle Menschen schaffen. Nur eine sichere

Existenz schafft die Grundlage fŸr Selbstbestimmung, Selbstbewu§tsein und Freiheit. Eine

moderne Wohlfahrtsgesellschaft besteht aber nicht nur aus dem staatlichen Sozialsystem. Eine

solidarische Gesellschaft mu§ von den Menschen selbst gewollt und gelebt werden. Soziale

Sicherheit lŠ§t sich mit Transferleistungen allein nicht sicherstellen, sondern braucht auch

vernetzte soziale Dienste zur Erbringung von Sachleistungen sowie das Engagement und die

Verantwortung der BŸrgerInnen selbst. Ehrenamtliches Engagement, private gemeinnŸtzige

Einrichtungen spielen eine wichtige Rolle. Initiativen, die sich im sozialen Sinn fŸr

Benachteiligte einsetzen, verdienen Ð als wertvolle ErgŠnzung zu unserem Sozialsystem Ð

daher UnterstŸtzung und Fšrderung.

Sicherheit und Wohlfahrt verstehen wir dabei in einem sehr umfassenden Sinne: Das Ziel der

VollbeschŠftigung gehšrt ebenso dazu wie solidarische Sicherungssysteme fŸr Alter,

Krankheit, Behinderung, Unfall und Arbeitslosigkeit sowie ein sozial gerechtes System von

Transferleistungen. BewŠhrte Prinizipien unseres Sozialsystems, wie Selbstverwaltung,
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Pflichtversicherung, dŸrfen nicht zerschlagen werden. Wirkungsvoller Schutz vor Armut,

sozialer Ausgrenzung, Gewalt und Verbrechen, zufriedenstellende WohnverhŠltnisse sowie

ein Bildungssystem, das niemanden ausschlie§t, sind weitere unverzichtbare Elemente.

Es mu§ aber stŠndig ŸberprŸft werden, ob die einzelnen Elemente des Wohlfahrtsstaates auch

optimal leisten, was sie leisten sollen. Es mu§ darauf geachtet werden, dass tatsŠchlich denen

geholfen wird, die in Notlage geraten sind. Zur Verantwortung der BŸrgerInnen gehšrt auch

die Bereitschaft, im Rahmen gegebener Mšglichkeiten selbst vorzusorgen, der

verantwortungsvolle Gebrauch von Leistungen der Gemeinschaft sowie die Pflicht, sich

persšnlichen und finanziellen BeitrŠgen fŸr die Gemeinschaft nicht zu entziehen. 

6.2 Gesundheitspolitik

Der Sicherung gleicher Lebenschancen dient ein umfassendes Gesundheitssystem. Es mu§

der Vielfalt der Anforderungen entsprechen, insbesondere im Bedarfsfall rasche und leicht

zugŠngliche Betreuung fŸr alle gewŠhrleisten und eine regional ausgewogene und

hochwertige Versorgung sicherstellen.

Weil Gesundheit und Krankheit nicht allein genetisch gesteuert, sondern vor allem auch

Ergebnis von LebensumstŠnden und sozialen Bedingungen sind, ist es umso wichtiger,

Gesundheitsvorsorge und Krankheitsbehandlung nach sozialmedizinischen und

ganzheitlichen Gesichtspunkten auszurichten.

Die Leistungen des Gesundheitswesens mŸssen auch in Zukunft allgemein zugŠnglich sein.

FŸr eine ãZwei-Klassen-MedizinÒ (z.B.: unterschiedliche Wartezeiten auf

Organtransplantationen je nach Versicherung) ist in einem sozialen Gesundheitswesen kein

Platz. 

6.2.1 Pflichtversicherung vs. Versicherungspflicht

In diesem Zusammenhang ist das System der Pflichtversicherung als Gegensatz zur

Versicherungspflicht von entscheidender Bedeutung. Es verkšrpert den solidarischen

Charakter des šsterreichischen Gesundheitssystems. Im Markt der Sozial- und

Krankenversicherungen wŸrde eine Liberalisierung durch die EinfŸhrung der

Versicherungspflicht automatisch zu ungerechten, ja unmenschlichen Entwicklungen fŸhren:

Die Logik des Marktes sieht vor, dass jene Menschen, die mehr Leistungen in Anspruch

nehmen, auch mehr dafŸr zahlen. Im Fall der Krankenversicherungen ergibt sich daraus aber,
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dass kranke Menschen mehr zahlen als Gesunde und zwar betrŠchtlich mehr. ãDafŸrÒ dass

jemand krank ist, sich sein Einkommen verringert und er eine kŸrzere Lebenserwartung hat,

ãdarfÒ er/sie dann auch noch zahlen. Und alles das nur durch den kleinen Unterschied

zwischen Pflichtversicherung und Versicherungspflicht. 

6.2.2 Selbstverwaltung der  SozialversicherungstrŠger, PrŠvention

In Verbindung mit der Selbstverwaltung der SozialversicherungstrŠger ist die

Pflichtversicherung aber auch ein Garant fŸr die KosteneffektivitŠt. Dies ergibt sich daraus,

dass die Selbstverwaltung einerseits ausgegliedert aus dem Staatsapparat und demokratisch

organisiert ist und andererseits daraus, dass keinerlei Werbekosten anfallen.

Zu Gesundheitsvorsorge gehšrt es, von den mšglichen gesundheitsschŠdigenden Folgen des

Konsums von Alkohol, Nikotin oder Drogen zu Ÿberzeugen. Gesundheitsvorsorge kennt keine

Altersgrenzen. ZusŠtzlich zu AufklŠrungskampagnen ist Gesundheitsvorsorge, wie

regelmŠ§ige Gesundenuntersuchungen, Impfungen etc., gezielt zu fšrdern.

Umfassende PrŠvention schlie§t den Schutz der Gesundheit in der Arbeitswelt ein,

insbesondere mittels Ma§nahmen zur Unfallvermeidung sowie durch verstŠrkte

arbeitsmedizinische und betriebsŠrztliche Versorgung und Vorsorge. Wir setzen uns fŸr

Arbeitsbedingungen ein, die kšrperliche oder psychische SchŠden so weit wie mšglich

ausschlie§en.

6.3 Arbeitslosigkeit, Mindestlohn, Arbeitszeit

Das Arbeitslosengeld muss in ausreichender Dauer und Hšhe ausbezahlt werden, um

zumindest die škonomischen Folgen von Arbeitslosigkeit zu mildern. Arbeitslosengeld ist

eine Versicherungsleistung und darf an keine weiteren Voraussetzungen geknŸpft werden.

Des weiteren sind durch ein umfassendes Schulungsprogramm verbunden mit

psychologischer Betreuung die Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt und die sozialen

Folgen der Arbeitslosigkeit zu mildern.

Jedenfalls mŸssen Menschen aber einen Anspruch auf Notstandshilfe haben, die in einer Hšhe

sein muss, um zumindest die Befriedigung der GrundbedŸrfnisse zu stillen. Ma§stab fŸr die

Bemessung der Notstandshilfe solle ein gesetzlich festgelegtes Mindesteinkommen fŸr die
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volle Wochenarbeitszeit in Hšhe von 1000 Euro sein.

Die Wochenarbeitszeit soll fŸr eine volle Anstellung kurzfristig auf 35 Stunden, mittelfristig

auf 32 Stunden bei vollem Lohnausgleich reduziert werden. Diese kŸrzere Arbeitszeit wŸrde

zumindest teilweise ProduktivitŠtsgewinne an die ArbeitnehmerInnen weitergeben.

6.4 Pensionen

Das Pensionsystem der Zukunft soll weiterhin auf dem solidarischen System des

Umlageverfahrens basieren. DarŸber hinaus sollen die verschiedenen Pensionssysteme

vereinheitlicht werden ohne allerdings gerechtfertigte Differenzierungen betreffend das

Pensionsantrittsalter zu entfernen. Die FrŸhpension wegen verminderter ErwerbsfŠhigkeit

muss wieder eingefŸhrt und ohne ŸbermŠ§ige AbschlŠge ausgezahlt werden. 

Um das Pensionssystem leistbar zu halten, tritt die Sozialistische Jugend Linz einerseits fŸr

die Senkung der Hšchstpensionen und andererseits fŸr eine Erhšhung der

Hšchstbeitragsgrundlage ein.
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7 Wirtschaftspolitik

7.1 Einleitung: Wir tschaftssysteme

Das Wirtschaften an sich liegt in der Natur des Menschen. Das Prinzip der Arbeitsteilung und

Spezialisierung verbunden mit dem Austausch der so entstandenen Waren und

Dienstleistungen findet sich in allen real existierenden Wirtschaftsordnungen. Die

Marktwirtschaft ist deswegen die hŠufigste Form, das Wirtschaften in einer Gesellschaft zu

organisieren, weil sie durch ihre oberflŠchliche Einfachheit besticht: Grš§tmšgliche

Deregulierung verbunden mit einem RŸckzug aller staatlichen Organe aus dem

Wirtschaftsleben sollten dazu fŸhren, dass MŠrkte mit vollkommener Konkurrenz das

bestmšgliche Ergebnis liefern, meinen neoliberale …konomen.

Das Scheitern dieses Konzepts sollte offensichtlich sein: 

� Obwohl die offensichtliche Ohnmacht der einzelnen Staaten gegenŸber globalisierten

Konzernen und MŠrkten einem RŸckzug des Staates nahe kommt, bilden sich in allen

wesentlichen Branchen keine KonkurrenzmŠrkte (wie vorhergesagt), sondern Oligopole

oder sogar Monopole.

� Bei der Verteilung des Wohlstands unter den einzelnen Mitgliedern der Gesellschaft

sowohl weltweit als auch in einzelnen Staaten versagt der Markt. Die Einkommensscheren

klaffen auseinander und intolerable Armut selbst in durchschnittlich reichen Staaten

entsteht, ohne Gegensteuerung liefern sie das Potential fŸr sozialen Unfrieden und

Konflikte.

� In Bereichen, in denen es natŸrliche Marktmacht auf einer Seite gibt, haben sich

Marktmechanismen als všllig unzureichend herausgestellt. Die besten Beispiele sind der

Arbeitsmarkt und der Bildungsbereich. Der Markt alleine erzeugt hier simpel

Ungerechtigkeit.

Dabei sollte man nicht das Prinzip eines Markts als gedachter Treffpunkt von Anbietern und

Nachfragern einer Ware oder Leistung verdammen. Auch Handeln liegt in der Natur des

Menschen, wie zahllose Beispiele von schwarzen oder tolerierten MŠrkten in

planwirtschaftlichen Staaten zeigen. Der Denkfehler im neoliberalen Konzept liegt in der

ZurŸckdrŠngung des Staates und Mystifizierung des Marktes. Die Liberalisierung der MŠrkte

wird zum Selbstzweck, ohne ein hšheres Ziel als Motivation dafŸr.

Wir halten dem die Idee einer sozialen Marktwirtschaft entgegen: Der Staat sollte sich den

Marktmechanismus zunutze machen, wo immer dies zum Ziel fŸhrt, und er sollte sich Ÿber
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ihn hinwegsetzen, wo immer das zum Ziel fŸhrt. Dieses Ziel muss das Ma§ aller Dinge sein,

und es muss hei§en: Den Wohlstand der Mitglieder der Gesellschaft stŠndig und in mšglichst

gleichem Au§ma§ fŸr alle steigern.

7.2 Makropolitik: Fiskal- und Geldpolitik

7.2.1 Fiskalpolitik

Die Steuer- und Budgetpolitik ist das wesentlichste Steuerinstrument der Wirtschaftspolitik

auf Makroebene. Sie hat drei Zentrale Ziele zu verfolgen:

� Kurzfristiges Ziel: Antizyklische Politik:

Obwohl Budget-Defizits in wirtschaftlichen Abschwungphasen (Rezessionen) kein

langfristiges Wachstum bringen, muss eine solche Politik nach wie vor verfolgt werden.

Es ist Aufgabe des Staates, die mšglichen Folgen einer Rezession abzufedern:

Arbeitslosigkeit verbunden mit materiellen (Gefahr der Verarmung) und psychologischen

(Gefahr des sozialen RŸckzugs, Bildungsfalle,...) Problemen,...

Es muss aber auch klar sein, dass das kurzfristige Lšsungen sind. Langfristig bringt

wirtschaftlicher und technologischer Fortschritt immer wieder Strukturbereinigungen in

einzelnen Branchen mit sich. Der Staat muss in solchen FŠllen fŸr die betroffenen

Menschen daher Zukunftsperspektiven und Umstiegschancen mit weitgehender (auch

finanzieller) UnterstŸtzung bieten. Der Versuch, konkrete ArbeitsplŠtze immer zu retten,

wird letztlich scheitern.

� Langfristiges Ziel: Wachstumspolitik durch Innovation:

Langfristiges Wachstum entsteht durch Innovation und technologischen Fortschritt. Der

Staat hat die Aufgabe, die Rahmenbedingungen dafŸr mšglichst gŸnstig zu gestalten. Das

umfa§t Infrastrukturma§nahmen, die Forcierung von Forschung und Entwicklung, die

Sicherung eines erstklassigen Bildungssystems usw. (im Detail siehe Kapitel

Strukturpolitik). Es muss klar sein, dass all das nicht gratis zu haben ist. Der Staat muss

die entsprechenden Mittel zur VerfŸgung stellen und dabei das Prinzip verfolgen,

Ausgaben als Investitionen zu betrachten (siehe unten).

� Umverteilung:
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Oberstes Prinzip der Budgetpolitik muss eine Umverteilung von den Wohlhabenden zu

den € rmeren sein. Eine der wesentlichen Defizite des Marktmechanismus ist seine

mangelnde Verteilungsgerechtigkeit, daher muss der Staat dafŸr sorgen. Steigender

Wohlstand muss allen zugute kommen.

In diesem Sinn fordern wir eine wesentlich hšhere Besteuerung von Vermšgen und

gro§en Erbschaften, eine deutlich progressive Einkommensbesteuerung, die das

tatsŠchliche Einkommen auch bei SelbstŠndigen erfa§t, die Besteuerung von

Spekulationsgewinnen (siehe Kapitel FinanzmŠrkte); der Vorzug von direkten gegenŸber

indirekten Steuern, eine deutliche Anhebung von Arbeitslosengeld und Sozialhilfe, die

EinfŸhrung eines Mindesteinkommens von 1.000 Euro fŸr jede vollzeitliche

ErwerbstŠtigkeit und die Abschaffung von StudiengebŸhren etc.

Eine nach diesen Prinzipien ausgerichtete Fiskalpolitik hat vor allem jede Ausgabe als

Investition zu betrachten. Die ãGewinneÒ aus diesen Investitionen mŸssen nicht in spŠteren

Mehreinnahmen bestehen, denkbare ãGewinneÒ sind: soziale Gerechtigkeit, saubere Umwelt,

erhšhte LebensqualitŠt, Gesundheit; vor allem die Erreichung der oben genannten Ziele.

Diese ãGewinneÒ mŸssen anhand der oben genannten Prinzipien politisch bewertet werden;

es ist daher natŸrlich denkbar, dass Budgetdefizite wirtschaftlich sinnvoll sind, und zwar

wenn die genannten ãGewinneÒ als hoch und nachhaltig genug bewertet werden kšnnen, um

eine spŠtere Zinsenzahlung zu rechtfertigen.

Aus genau diesem Grund ist eine aktive Budgetpolitik auch nicht automatisch mit einer hohen

Abgabenquote verbunden. Ein Budget, das sich radikal an oben genannten Zielen orientiert,

kann diese auch mit einer geringeren Abgabenquote als derzeit erreichen.

Weiters mu§ im Rahmen der sozialen Marktwirtschaft durch ein gerechtes

Unternehmenssteuersystem gesichert sein, dass die durch die TŠtigkeit entstehenden,

volkswirtschaftlichen Kosten gedeckt sind. 

Unter volkswirtschaftlichen Kosten ist zum Beispiel die Ausbeutung und Nutzung der

gemeinsamen Umwelt und RohstoffvorrŠte sowie der RŸckgriff auf die staatlich

ausgebildeten ArbeitskrŠfte zu verstehen. Im Produktionsprozess werden diese

volkswirtschaftlichen Ressourcen angezapft und tragen ma§geblich zum Erzielen des

unternehmerischen Mehrwerts bei. Es ist also nur gerecht, dass Unternehmen fŸr diese

Nutzung auch einen angemessenen Preis an die Allgemeinheit abfŸhren.

7.2.2 Geldpolitik
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Das Steuerungsinstrument der Geldpolitik ist derzeit von den demokratisch gewŠhlten

Strukturen všllig losgelšst und verfolgt ausschlie§lich monetŠre Ziele: Anti-Inflationspolitik

und Wechselkurspflege. Wir fordern eine Demokratisierung der EZB, ohne die kurzfristige

HandlungsfŠhigkeit und eine gewisse UnabhŠngigkeit abzuschaffen. Daher sollte das

EuropŠische Parlament die Mšglichkeit erhalten, durch einfache MehrheitsbeschlŸsse die

Ziele vorzugeben und zu Šndern, die durch die Geldpolitik verfolgt werden, sowie die

EntscheidungstrŠger der EZB zu wŠhlen und abzulšsen. Die Ziele der Geldpolitik mŸssen

sein:

� Zinspolitik, die Innovation und technologischen Fortschritt durch Investition fšrdert und

Inflation in hšherem Ausma§ verhindert, sich aber nicht nur an dieser Ma§zahl orientiert

und daher eine gewisse Inflationsrate toleriert.

� Wechselkurspolitik, die internationale WŠhrungsspekulanten in die Schranken weist und

gewŠhrleistet, dass der Euro als internationale LeitwŠhrung akzeptiert wird.

7.3 Strukturpolitik: Standortfaktoren

Da langfristiges Wachstum letztlich nur Ÿber Innovation und technologischen Fortschritt

gesichert werden kann, ist es Aufgabe des Staates, die entsprechenden Rahmenbedingungen

zu schaffen oder zu fšrdern. Dazu gehšren:

� Erstklassiges Bildungssystem, das vor allem neben der jeweiligen fachlichen Ausbildung

der Menschen auch eigenstŠndiges, kritisches Denken fšrdert, denn das ist Voraussetzung

fŸr innovatives Denken. Das Bildungssystem muss offen und allen zugŠnglich sein, ohne

faktische oder versteckte HŸrden (vor allem soziale), denn kein Talent in irgendeinem

Bereich darf verloren gehen.

� Fšrderung von Forschung und Entwicklung: Das Ziel, 3 Prozent des BIP fŸr Forschung

und Entwicklung auszugeben, muss vehement verfolgt werden.

� Schaffung von Industrieclustern: Wesentlicher Standortfaktor ist ein dynamisches Umfeld

zu schaffen, in dem herausfordernde Konkurrenz, Austausch von Ideen und regionale

Zulieferung (von Waren und Leistungen) mšglich ist. DafŸr ist die Schaffung

entsprechender Infrastruktur (Verkehr, Kommunikation,...) nštig. Aktive

Fšrderungspolitik fŸr die Ansiedlung moderner Betriebe in solchen Clustern gehšrt hier

ebenso dazu wie die Fšrderung von UnternehmensgrŸndungen. In diesem Zusammenhang

fordern wir auch, dass der Staat KernaktionŠr in SchlŸsselbetrieben wie der Linzer
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Stahlindustrie bleiben muss, um diese regionalen Industriecluster an ihrem bisherigen

Standort zu halten.

� Schaffung von langfristig effektiven FinanzmŠrkten: Die wesentliche Aufgabe von

FinanzmŠrkten ist es, das Sparkapital der privaten Haushalte fŸr wirtschaftl iche

Wertschšpfung zur VerfŸgung zu stellen. Kurz- und mittelfristige Spekulation laufen

diesem Ziel zuwider. Daher fordern wir die EinfŸhrung einer hohen Spekulationssteuer

auf alle Gewinne aus AktienverkŠufen innerhalb eines Jahres nach dem Kauf. Weiters

muss der Schutz von Kleinanlegern radikal verbessert werden, indem bewu§te

Kursbeeinflussung, InsidergeschŠfte und Absprachen unter spŸrbare Strafe gestellt

werden.

� Fšrderung von Konkurrenz und Zerschlagung von Kartellen: Das Gewaltmonopol des

Staates ist bedingungslos gegen die Bildung von wirtschaftlichen Machtzentren zu

verteidigen. Wir fordern daher eine effektive und rigorose Fusionskontrolle und die

schwere Bestrafung von Preisabsprachen und Kartellbildungen.

� Keine Angst vor Regulierungen: Strenge Auflagen etwa im Umweltbereich haben sich

bereits in der Vergangenheit nicht automatisch als Standortnachteil herausgestellt. In

LŠndern, die bei Umweltauflagen eine Vorreiterrolle gespielt haben, konnten innovative

Unternehmen neue Verfahren entwickeln; ein Standortnachteil wurde zu einem

Standortvorteil. Der selbe Effekt kann bei ArbeitszeitverkŸrzungen mit vollem

Lohnausgleich eintreten, die Industrien zur Entwicklung von Verfahren mit hšherer

ProduktivitŠt zwingen.

7.4 Arbeitnehmer Innenpolitik:

7.4.1 Betr iebliche Mitbestimmung:

Die klassische Betriebsverfassung des Kapitalismus gibt nur einem Produktionsfaktor die

Herrschaft Ÿber alle Entscheidungen innerhalb eines Betriebs: dem Kapital. Angesichts der

zunehmenden Zahl von Betrieben, in denen die GeschŠftsfŸhrung nicht mehr identisch mit

den Kapitalgebern ist, sondern aus angestellten Managern besteht, fordern wir die massive

Einbeziehung der Interessen des Faktors Arbeit. Diese darf nicht vom Goodwill der Manager

abhŠngig sein, sondern muss auch strukturell festgeschrieben werden. Daher fordern wir:

� DrittelparitŠt nicht nur im Aufsichtsrat, sondern auch in der Hauptversammlung, auch bei

kleineren Kapitalgesellschaften. Die Belegschaftsvertreter mŸssen bei allen
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Angelegenheiten dieser Gremien voll stimmberechtigt sein (ohne der Mehrheit des

Kapitals zu bedŸrfen), auch bei der Wahl des Aufsichtsrats oder des Vorstands.

� Ausdehnung des Mitentscheidungsrechts der Belegschaftsvertreter auf alle

Angelegenheiten, die die ArbeitnehmerInnen unmittelbar betreffen.

� Informationsrecht und Mitspracherecht der Belegschaftsvertreter in allen betrieblichen

Fragen.

� In Kapitalgesellschaften verpflichtende Optionen fŸr MitarbeiterInnen (inklusive

VergŸnstigungen im Vergleich zum freien Kapitalmarkt), sich an ihrem eigenen Betrieb zu

beteiligen.

� Verpflichtung zur Erstellung und Veršffentlichung von Sozialbilanzen fŸr alle

bilanzpflichtigen Betriebe.

7.4.2 ArbeitnehmerInnenschutz:

Wie im Kapitel Strukturpolitik dargelegt, ist das Argument, jede ArbeitnehmerInnen-

Schutzbestimmung sei fŸr sich ein Wettbewerbsnachteil, entschieden abzulehnen.

Schutzbestimmungen mŸssen sich an den Interessen der ArbeitnehmerInnen orientieren und

Grundrechte wie das Recht auf Gesundheit, auf Schutz des Privatlebens etc. bedingungslos

verteidigen.

Besonders wichtig erscheint uns in diesem Zusammenhang die Aushšhlung der

Arbeitszeitbestimmungen durch systematische Akkumulation von † berstunden. Es muss

durch entsprechende steuerliche Regelungen auf der Arbeitgeberseite sichergestellt werden,

dass † berstunden die Ausnahme und nicht die Regel sind. Das hei§t nicht, dass eine

Flexibilisierung der Arbeitszeit dort unmšglich sein soll, wo ArbeitnehmerInnen selbst das

wollen. So ist eine Liberalisierung der Ladenšffnungszeiten durchaus vorstellbar, wenn

sichergestellt ist, dass fŸr Nachtarbeit entsprechend hohe ZuschlŠge gezahlt werden mŸssen

und ein Zwang zur Nachtarbeit nicht mšglich ist. In diesem Zusammenhang ist die Rolle der

Belegschaftsvertretung zu stŠrken; Betriebsvereinbarungen Ÿber die Arbeitszeit der

Belegschaft sollen ohne ihre Zustimmung unmšglich sein.

7.4.3 Sozialpartnerschaft und Gewerkschaften:

Den Sozialpartnern muss bedingungslos das Recht auf Kollektivverhandlungen auf

Ÿberbetrieblicher Ebene garantiert werden. Weiters sollen auch in Zukunft die Arbeitswelt
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betreffende politische Entscheidungen auf Ebene der Sozialpartnerschaft diskutiert und

kommentiert werden, ohne die Sozialpartnerschaft zu einer Ð nicht gewŠhlten Ð

Parallelregierung zu machen: Interessenausgleich ja, Vorwegnahme politischer

Entscheidungen nein.

Die Rolle der Gewerkschaften im Rahmen des oben dargestellten erweiterten

Mitbestimmungsmodells muss Ÿberdies sein, den dadurch stŠrker geforderten

BelegschaftsvertreterInnen RŸckhalt, Information, Weiterbildung und Mšglichkeit zum

gegenseitigen Ÿberbetrieblichen Gedankenaustausch zu bieten.

7.4.4 Arbeitsmarktpolitik:

Die ausreichende finanzielle UnterstŸtzung von Arbeitslosen ohne schikanšse Auflagen muss

au§er Frage gestellt werden. Abgesehen von Umverteilungs- und Gerechtigkeitsfragen weisen

wir vor allem darauf hin, dass die ArbeitslosenunterstŸtzung eine Versicherungsleistung ist,

fŸr die alle ArbeitnehmerInnen vorher stŠndig ihren Versicherungsbeitrag geleistet haben.

Niemand wŸrde auf die Idee kommen, jemanden als Sozialschmarotzer zu bezeichnen, der

nach einem Unfall sein Auto auf Versicherungskosten reparieren lŠ§t Ð bei der

Arbeitslosenversicherung darf das nicht anders sein!

DarŸber hinaus beinhaltet aktive Arbeitsmarktpolitik vor allem individuelle Beratung und

Hilfe sowie Bildungsma§nahmen. Das dafŸr eingesetzte Geld muss wieder wie eine

Investition gesehen werden (siehe Kapitel Fiskalpolitik).

Moderne Arbeitsmarktpolitik hei§t auch, bŸrokratische HŸrden fŸr UnternehmensgrŸndungen

zu beseitigen, die letztl ich nur dem Konkurrenzausschlu§ dienen und daher auch von der

šsterreichischen Wirtschaftskammer mit ZŠhnen und Klauen verteidigt werden (v.a.

Gewerbeordnung).

Kurzfristig fordern wir auch eine neuerliche Reduktion der Wochenarbeitszeit auf 35 Stunden.

Wir gehen davon aus, dass diese Ma§nahme zu einem Teil beschŠftigungswirksam ist und zu

einem Teil durch hšhere ProduktivitŠt ausgeglichen wird. Endzeitszenarien sind in diesem

Zusammenhang nicht angebracht: Wir arbeiten wesentlich weniger als vor einem Jahrhundert;

dennoch ist die Wirtschaft Ð mit Ausnahme von Kriegszeiten Ð ungebrochen

weitergewachsen.

7.4.5 Lebenseinkommenskurve:

Wir fordern eine Verflachung der Lebenseinkommenskurve. Die grš§ten privaten Ausgaben
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fallen eher in jungen Jahren (HaushaltsgrŸndung, etc.) an, daher sollten die EinstiegsgehŠlter

vermehrt und der Anstieg im Lauf des Lebens verflacht werden. Wenn Šltere

ArbeitnehmerInnen nicht mehr wesentlich mehr verdienen als jŸngere wŠre auch einer der

hŠufigsten GrŸnde fŸr Langzeitarbeitslosigkeit Šlterer ArbeitnehmerInnen weitgehend

beseitigt.
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8 Sicherheitspolitik

Das Thema Sicherheitspolitik mu§ zur weiteren Diskussion in zumindest zwei gro§e

Themenkomplexe geteilt werden: die ãinnereÒ und die ãŠu§ereÒ Sicherheit. Unter ãinnerer

SicherheitÒ sollen im folgenden die Bereiche KriminalitŠt, die Exekutive sowie das

gesellschaftliche und soziale SicherheitsbedŸrfnis verstanden werden. Unter ãŠu§ere

SicherheitÒ werden die Landesverteidigung (und Wehrpflicht), BŸndnissysteme und

NeutralitŠt und Au§enpolitik behandelt.

8.1 Innere Sicherheit:

Wie sicher sich die Bevšlkerung eines Landes fŸhlt, hŠngt nicht nur von realen Bedrohungen

und Unsicherheiten ab, sondern stellt sich eher als SicherheitsbedŸrfnis und ÐgefŸhl dar. Man

mu§ sich bewu§t sein, dass zB das Bundesheer neben seiner tatsŠchlichen Schutzfunktion

auch die Funktion hat, ãeinfach da zu seinÒ. 

Es stellt sich die Frage, ob dieses SicherheitsgefŸhl nur durch AbfangjŠger, starke

PolizeiprŠsenz und ãlaw and orderÒ-Konzepte herstellen kann. Dieser demonstrativen

Sicherheit stellen wir ein Konzept der PrŠvention und der Vermittlung entgegen. VerstŠrkte

Informationspolitik unter Einbeziehung der Medien, FrŸherkennung von Problembereichen

und sofortige Hilfestellung kšnnen hier helfen. Wenn zB Konflikte in einem bestimmten

Stadtteil gehŠuft auftreten kšnnen zB nach hollŠndischem Modell vor Ort Beratungsstellen

mit geschultem Personal eingerichtet werden. Hohe KriminalitŠtsraten kšnnen nicht durch

starke PolizeiprŠsenz gelšst werden Ð diese stellt nur eine OberflŠchenbehandlung dar, anstatt

an die Wurzel der Probleme zu gehen (oft hohe Arbeitslosigkeit, schlechte WohnverhŠltnisse,

Ÿberdurchschnittlich hoher AulŠnderInnenanteil/Ghetoisierung ohne

Integrationsma§nahmen). Der Ruf nach immer hŠrteren Strafen und das damit verbundene

Wegsperren anstatt Hilfestellung durch Resozialisierungsma§nahmen fŸhrt zu gesellschaftlich

unlšsbaren Problemen.

Ein wichtiger Faktor sozialer Unsicherheit ist die Arbeitslosigkeit, insbesondere die

Jugendarbeitslosigkeit. Ein Problem, das nicht auf rein nationaler Ebene zu lšsen ist. 

Wir treten fŸr folgende grundsŠtzliche Herangehensweisen an diese Frage ein

� Erhalt und gegebenenfalls Ausbau des sozialen Netzes
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� Mehr Mittel fŸr Bildung, Weiterbildung und Arbeitsmarktma§nahmen

� Staatliche Weiterentwicklung von Resozialisierungsma§nahmen 

� Ausbau und gesellschaftliche Verankerung von Beratungsstellen zur Konfliktregelung

� Aktive Integrationspolitik von neuen StaatsbŸrgern, AuslŠnderInnen 

� Fšrderung eines politischen Klimas der gesellschaftlichen Toleranz und der SolidaritŠt

(und damit letztlich Steigerung der sozialen Sicherheit)

� totales Verbot des privaten Schusswaffenbesitzes, da dieser nachweislich eine Gefahr

darstellt und keinerlei Sicherheitsgewinn fŸr den/die EinzelnEn bringt.

8.1.1 Exekutive (und Methoden)

Wir sind der † berzeugung, dass die Aufgabe der Exekutive die Kontrolle der Einhaltung der

Gesetze und damit die BekŠmpfung der KriminalitŠt in all ihren Formen ist. Dabei sind die

Rechte der Menschen zu achten. 

Das bedeutet zum einen, dass die Exekutive nicht ãauf eigene FaustÒ ermitteln und handeln

kann (also selbst den Gesetzen zu folgen hat!) und zum anderen, dass ãpolizeistaatliche

MethodenÒ, wie die Bespitzelung von Menschen, Verletzung der Menschenrechte aus

welchen GrŸnden auch immer, Mi§brauch des Gewaltmonopols, Ausdehnung des Exekutiv-

Aparats auf unnštige Grš§e, Einflu§nahme auf und Hinwegsetzen Ÿber demokratische

Prozesse etc. nicht zulŠssig sind.

Freiheiten von Menschen dŸrfen nur in AusnahmefŠllen und unter strikter Kontrolle

eingeschrŠnkt werden. Eine effektive BekŠmpfung der KriminalitŠt ist im Sinne jeder

demokratischen Gesellschaft. Die Exekutive nimmt eine wichtige Rolle bei der Durchsetzung

und † berwachung der Gesetze ein. Sie muss dabei aber in der Gesellschaft verankert sein,

und nicht abgehoben agieren. Die Exekutive ist fŸr die Menschen da, nicht gegen sie.

8.2 € u§ere Sicherheit

8.2.1 NeutralitŠt/NATO

Grundlegende Frage in diesem Themenbereich ist die Frage nach der šsterreichischen

NeutralitŠt. Die spezifisch šsterreichische Variante der BŸndnisfreiheit sorgte in den letzten
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Jahren immer wieder fŸr heftige Diskussionen. Eine Richtungsentscheidung und klare

Positionierung ist notwendig. Es stehen diese grundlegenden Varianten zur Wahl:

� Beibehaltung der NeutralitŠt Ð mit unterschiedlichen AktivitŠtsgraden in der Sicherheits-

und Au§enpolitik

� Beitritt zur NATO

� Beitritt zur WEU (dem VerteidigungsbŸndnis der EU) Ð eventuell unter einem neuen

Namen mit unterschiedlichen Partizipationsgraden

An dieser Stelle sei bereits eine klare Entscheidung der SJ-Linz fŸr  eine der Varianten

festgestellt: eine Beibehaltung der NeutralitŠt in einem modernen und vor allem aktiven Sinn.

Ein solches Konzept beinhaltet eine aktive Au§enpolitik durch zB internationale

Vermittlungshilfe in Krisensituationen, humanitŠre Hilfsaktionen im Rahmen von UNO-

EinsŠtzen und bei der Hilfe bei Katastrophen, sowie geeignete Aufbau und UnterstŸtzung von

Programmen zur Konfliktvermeidung.

NeutralitŠt wird in diesem Sinne nicht als starre HŸlse betrachtet, die nur die Teilnahme an

bewaffneten Konflikten und die Mitgliedschaft in einem MilitŠrbŸndnis ausschlie§t. Vielmehr

wird sie als Chance begriffen. Chance zum einen fŸr ein kleines Land, das vor allem aufgrund

seiner eigenen Ð meist tragischen Ð Geschichte an der PrŠvention von Konflikten und Kriegen

interessiert sein muss, sozusagen als historisches Schuldabdienen. Aber auch aus dem

Bewusstsein heraus, dass die BŸndnisfreiheit …sterreich fŸr die Rolle des Vermittlers

geradezu prŠdestiniert. Die Vereinten Nationen haben sich Ð aufgrund der Interessen wichtiger

Mitglieder- oft als schwerfŠllig und unbeweglich erwiesen. Hier kann …sterreich rasche und

qualifizierte Vermittlerrollen einnehmen.

Bewusst Abstand genommen wird von dem ãSchweizer ModellÒ, das vollkommene Abstinenz

in allen internationalen Fragen vorsieht (die Schweiz ist weder UN-Mitglied, noch EU-

Mitglied und hŠlt an einem totalen NeutralitŠtsverstŠndnis fest, dass auch Vermittlung

ablehnt). 

Beizubehalten ist natŸrlich die Allianz- oder BŸndnisfreiheit. Die NATO sieht sich nach dem

Ende des kalten Krieges in einer Sinnkrise. Der gro§e Gegenspieler Warschauer Pakt existiert

nicht mehr, immer mehr Staaten, die diesem BŸndnis angehšrten, drŠngen in die NATO.

Mangels alter  Feindbilder werden neue gesucht. Was bleibt ist ein BŸndnis mit

Beistandspflicht und dem Artikel 5 im NATO-Statut Ð dem Recht auf den atomaren
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Erstschlag. Im Falle eines Beitritts wŸrde …sterreich sich diesem Statut unterwerfen, was

konkret Stationierung von NATO-Truppen in …sterreich, dem Einsatz von šsterreichischen

Soldaten im Kriegsfall (Beistandspflicht) aber auch bei Beschluss von exterretorialen

EinsŠtzen (also MilitŠrinterventionen der NATO), sowie einen massiven Anstieg der

MilitŠrausgaben bedeuten wŸrde. Anstatt AbrŸstung weltweit voranzutreiben wŸrde sich

…sterreich am AufrŸsten beteiligen.

Die bereits bestehenden VertrŠge mit der NATO durch PFP und PFP+ (partnership for peace

und parntership for peace plus) haben die NeutralitŠt bereits aufgeweicht. AuslŠndische

Truppen und Fahrzeuge durchqueren …sterreich, werden hier getankt und gewartet. Diese

VertrŠge sind als Vorstufe zu einer Mitgliedschaft zu werten und somit abzulehnen.

Eine Analyse der Bedrohungsbilder fŸr …sterreich und Europa ergibt ein klares Bild: die

Wahrscheinlichkeit, dass gro§e bewaffnete Kriege an …sterreichs Grenzen ausbrechen ist

gleich Null. Die Problembereiche der Sicherheitspolitik der Zukunft sind BŸrgerkriege,

(internationaler) Terrorismus und KriminalitŠt. Diesen z.T. neuen Bedrohungsbildern kann

nicht mit Konzepten aus der Nachkriegszeit begegnet werden. Eine Umstrukturierung der

Heere (mehr unter 2.) wird ebenso erforderlich wie eine neue Kultur der KrisenprŠvention.

…sterreich muss mithelfen die Wurzeln von Konflikten zu erkennen und sie beseitigen helfen.

NeutralitŠt in diesem Sinne ist diplomatisches, nationales, und škonomisches Konzept. 

Das Festhalten an der NeutralitŠt sollte also nicht aus Gewohnheit oder nationalistischem

Denken heraus befŸrwortet werden, sondern aus einer internationalen Verantwortung heraus

und dem uneingeschrŠnkten Ziel einer in Frieden lebenden Welt.

8.2.2 UNO &  OSZE 

Generell sind demokratische und friedenspolitisch orientierte Organisationen zu fšrdern. Die

UNO als weltweiter Zusammenschlu§ von Staaten ist dringend zu reformieren. Statt einem

zahnlosen Gremium ist echte Koordination der Weltpolitik notwendig, um eine imperialistisch

orientierte Dominanz der 5 gro§en (oder im wirtschaftspolitischen Bereich die G7/G8) zu

verhindern und die UNO zu einer demokratischen Organisation umzuformen. Der UN-

Sicherheitsrat stellt letztlich eine Festschreibung der ãhistorischen WahrheitÒ nach Ende des 2.

Weltkriegs dar und ist im besonderen zu reformieren.

Aus sicherheitspolitischer Sicht kann ein Dialog Nord Ð SŸd oder zwischen reichen
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Industriestaaten und sogenannten EntwicklungslŠndern nur in puncto Waffenhandel

festgestellt werden. Die Sicherung von geopolitischem Einflu§ durch bewu§te SchŸrung oder

Intervention in Konflikten steht an der Tagesordnung. Organisationen wie die UNO mŸssen

Vorreiter in einem echten Diskussionsprozess sein und ein Festhalten an kolonialistischer

Sicherheitspolitik beenden.

Friedensfšrdernde und friedenssichernde Ma§nahmen kšnnen unter Beteiligung einer

mšglichst gro§en Anzahl an LŠndern (ev. unter diplomatischer Hilfestellung von neutralen

Staaten) durch Organisationen wie die OSZE ausgebaut werden. 

…sterreich mu§ sich zum Anwalt schlechter gestellter Staaten machen und als Vermittler im

Dialog auftreten.

8.2.3 Bundesheer

Der wichtigste Diskussionspunkt das Bundesheer betreffend und fŸr die Diskussion der

Ÿbrigen Punkte entscheidend ist die Frage Berufsheer oder Wehrpflicht. Auch hier sei zuerst

die Position der SJ-Linz genannt:

Wir treten fŸr die Beibehaltung der Wehrpflicht bei gleichzeitiger VerkŸrzung der Dienstzeit,

Angleichung des Zivildiensts (sowohl in den Rechten als auch die Dauer betreffend), sowie

fŸr eine Reform der Ausbildung und des gesamten Heeres ein. Langfristig ist die

vollkommene Abschaffung des Bundesheeres und der Ersatz durch ein UN-Heer bzw. eine

Katastropheneinsatzgruppe fŸr …sterreich das Ziel.

Die allgemeine Wehrpflicht erfŸllt viele wichtige Funktionen fŸr die Landesverteidigung einer

Demokratie. Durch die gleiche und allgemeine Beteiligung der mŠnnlichen Bevšlkerung am

Bundesheer wird das Heer in der Bevšlkerung verankert. Es wird verhindert, dass ein loser,

vom restlichen System akgekoppelter Teilbereich sowohl im Bewu§tsein der Bevšlkerung als

auch real eigene Wege geht. Berufsheere haben die Tendenz besonders militante und

gewaltbereite Schichten zu rekrutieren. Sie lassen sich au§erdem leichter instrumentalisieren

und kšnnen jederzeit fŸr exterritoriale KampfeinsŠtze eingesetzt werden (zum einen wegen

dem hšheren Spezialisierungsgrad zum anderen aufgrund des schwŠcheren gesellschaftlichen

Drucks als  es bei Wehrpflichtigen der Fall ist).

Das Vorhandensein eines Bundesheers mit allgemeiner Wehrpflicht stellt aber auch einen
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Gegenpol zu einem, bei všlliger Abschaffung der Bundesheeres, alleinigen bewaffneten

Berufswachkšrper Polizei dar und erfŸllt so, nach einer grundlegenden Strukturreform, eine

gewisse demokratische Funktion. Es unterstreicht au§erdem das alleinige Gewalt- und

Waffenmonopol des Staates.

Die positiven Aspekte der momentanen Heeresform mŸssen verstŠrkt werden. Soldaten

kšnnen jetzt schon einen Teil ihrer Dienstzeit fŸr Weiterbildung verwenden. So wird

vermieden, dass nach der Dienstzeit beim Heer der Wiedereinstieg in die Privatwirtschaft

mi§lingt und gesellschaftliche Probleme verursacht.

Generell ist das šsterreichische Bundesheer in seiner Struktur umzustellen. Weg von einer

klassischen Armee mit AbfangjŠgern und Langstreckenpanzern hin zu einem Heer, das den

neuen Bedrohungsbildern gerecht wird. Terrorismus, BŸrgerkriege und KriminalitŠt mŸssen

anders bekŠmpft werden als Gegner in gro§en Kriegen. Eine Umstrukturierung des

Bundesheeres in eine  effiziente Organisation fŸr Katastrophenhilfe in allen Bereichen mit

Transport und Logistik Know-How ist zeitgemŠ§. Die fundierte Ausbildung und das Know-

How, das so erworben werden kšnnte, wŠre auch in vielen Zivilberufen einsetzbar und wŸrde

internationale ãLŸckenÒ fŸllen (fŸr UN-EinsŠtze und Katastrophenhilfe).

Die Dienstzeit der Wehrpflichtigen mu§ von Sinnlosigkeiten und Drill weg zu einer sinnvoll

gestalteten Wehrdienstdauer gemacht werden. Es ist nicht einzusehen, warum KŸchen- Putz-

und Instandhaltungsdienste aus KostengrŸnden von den ãbilligenÒ Grundwehrdienern (GWD)

erledigt werden sollen. Diese Dienste sind auszulagern und fremd zu vergeben. Den GWG

soll weitgehend freigestellt werden, wo und bei welcher Sparte sie eingesetzt werden. Eine

Erhšhung des Entgelts mindestens auf die Hšhe des Existenzminimums ist lŠngst fŠllig, die

Dauer des Grundwehrdienstes ist auf 5 Monate zu verkŸrzen.

Neben anderen Aspekten stellt die allgemeine Wehrpflicht immer noch das gŸnstigste System

dar. Eine Berufsarmee wŸrde selbst in einer weit kleineren StŠrke ein Vielfaches kosten. Eine

Anpassung der AusrŸstung an die Waffen der NATO wŸrde noch hšhere Kosten verursachen

(und hšchstwahrscheinlich die Verwendung von in …sterreich produzierter AusrŸstung

beenden und damit weiteren volkswirtschaftlichen Schaden anrichten).

In Bezug auf die NATO Diskussion ist festzustellen, dass ein Berufsheer leichter in ein

solches MilitŠrbŸndnis einzugliedern wŠre. 
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In der bestehenden Form des šsterreichischen Heeres ist nur eine relativ geringe Anzahl von

Kader-Soldaten, also stŠndig beim Heer TŠtigen, notwendig. Ein Berufsheer wŸrde

logischerweise zu einem Steigen der Zahl derer fŸhren, die ãSoldatÒ als Beruf haben. Der

Beruf des Soldaten ist das Tšten Ð wie man es auch drehen und wenden mag. Das

spezialisierte Tšten als (dauerhafter)Beruf wird von uns abgelehnt. Die Wehrpflicht stellt dem

gegenŸber die kurzfristige Ausbildung zur Landesverteidigung, im besseren Fall aber die

Ausbildung zum Hilfseinsatz dar. Sie stellt insofern ãdas geringere † belÒ dar.

Bei aller Hochachtung fŸr das Recht des Einzelnen mu§ aber gerade auch aus sozialistischer

Sicht ein Dienst an der Gemeinschaft befŸrwortet werden. Wehrpflicht und Zivildienst

kšnnen, wenn sie von Schikanen und Sinnlosigkeiten befreit, fair bezahlt und mit der

Ausbildung zu verantwortungsvollen Diensten gekoppelt werden, sowohl eine Bereicherung

fŸr den Einzelnen als auch fŸr die Gemeinschaft sein. Eine Reform des Systems scheint auch

unter diesem Aspekt hšchst dringlich.

Als mittelfristige Perspektive bleibt eine Vision von einem Bundesheer, dass auf wenige

spezialisierte Einheiten, die vor allem Aufgaben der humanitŠren Hilfe und des

Katastrophenschutzes Ÿbernehmen bis zu einer Umwandlung solcher Einheiten zu nicht-

militŠrischen Organisationen. 

Der Zivildienst als Alternative zum Dienst beim Heer muss bleiben Ð unter den selben

Voraussetzungen wie bei der Heeresreform (hochqulifizierte Ausbildung, Abschaffung von

Schikanen und ãsinnlosenÒ TŠgtigkeiten, adŠquate Entlohnung, VerkŸrzung der Dienstzeit

bzw. Angleichung der Dauer an die des PrŠsenzdiestes, rechtliche Gleichstellung zum

PrŠsenzdienst). Auch fŸr den Zivildienst gilt, dass eine Radikalreform die Dauer des Dienstes

an der Gesellschaft zu einer sinnvollen und fŸr die eigene Persšnlichkeit bereichernden Zeit

werden kann.
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9 Europapolitik

9.1 Der neue Horizont der EU

Die ersten fŸnfzig Jahre der EuropŠischen Union waren eine ausgesprochene

Erfolgsgeschichte. Das primŠre Ziel, einstige Feinde so aneinanderzubinden, dass ein neuer

Krieg zwischen ihnen undenkbar wird, ist erreicht. Jahrzehntelang war der Horizont der EU

die Errichtung einer Wirtschafts- und WŠhrungsunion. Auch dieses Ziel ist verwirklicht

worden.

Nun muss sich die EuropŠische Union neuen Horizonten zuwenden, neue Visionen

entwickeln. Die Globalisierung der internationalen Wirtschaft setzt den Rahmen dieser

bedeutenden Phase. Eine wesentliche Schlu§folgerung der Globalisierung fŸr die Politik muss

sein, dass die Hauptprobleme der Zukunft nicht mehr im Rahmen (kleiner) Nationalstaaten zu

lšsen sind. Unsere Antwort auf die Frage nach dem neuen Horizont kann nur lauten: ein

fšderales Europa, zugespitzt gesagt: Vereinigte Staaten von Europa.

Auf dem Weg dorthin muss Europa zuerst wegdenken von einer Einheit der Staaten oder gar

nur der MŠrkte. Die Union muss eine Einheit der Menschen werden, mit der sie sich

identifizieren kšnnen. Wir wollen dabei die kulturellen Unterschiede nicht negieren, sondern

sie im Gegenteil als Wesensmerkmal eines spannenden, multikulturellen Europas erhalten.

Die Gemeinsamkeiten, auf denen Europa aufbauen kann, sind unsere Prinzipien der

persšnlichen Freiheit, der Demokratie und der sozialen Gerechtigkeit.

9.2 EuropŠische Wir tschaftspolitik

Die Folgen der Globalisierung verlangen die Schaffung von politischen AutoritŠten, die

ebenso oder zumindest annŠhernd so international handeln kšnnen wie Kapitaleigner und

Spekulanten. Wirtschaftspolitik soll daher in Zukunft primŠr auf europŠischer Ebene

stattfinden.

9.2.1 Die WŠhrungsunion

Die Errichtung der WŠhrungsunion war ein wichtiger Schritt fŸr Europa. Neben der

wirtschaftlichen Integration begrŸ§en wir an der WŠhrungsunion vor allem die Wirkung einer

gemeinsamen WŠhrung als Identifikationssymbol.
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Die konkrete Umsetzung der WŠhrungsunion bringt allerdings einige Kritikpunkte mit sich:

Die politisch nicht kontrollierte EZB nimmt den Einzelstaaten die Mšglichkeiten der

Geldpolitik, der StabilitŠtspakt nimmt den Einzelstaaten weitgehend die Mšglichkeiten  der

Fiskalpolitik, ein Ersatz dafŸr wird allerdings nicht geschaffen. Wir fordern daher:

� Demokratisierung der EZB: Das Parlament muss das Recht erhalten, die Ziele der

Geldpolitik vorzugeben Ð ohne der EZB die kurzfristige Handlungsautonomie zu nehmen

Ð sowie das PrŠsidium der EZB jederzeit zu wŠhlen und abzuwŠhlen. Eines der Ziele der

Geldpoltik muss die Verbesserung der BeschŠftigungssituation sein.

� Die Lockerung des StabilitŠtspaktes mit der jederzeitigen Mšglichkeit, die einzelnen

Regelungen durch das Parlament zu Šndern (siehe Kapitel ãWirtschaftliche StabilitŠtÒ)

9.2.2 Das Budget der EU

Will sich die EU den Herausforderungen der Globalisierung stellen und eine effektive

Struktur-, StabilitŠts- und BeschŠftigungspolitik auf europŠischer Ebene machen, braucht sie

dafŸr ein solides Budget. Wir fordern daher, dass das EU-Budget mehr als nur 1,27% des

europŠischen BIP ausmacht.

Das Budget soll dabei zusŠtzlich zu den bisherigen Einnahmequellen (BeitrŠge der

Mitgliedsstaaten und bestimmte Einfuhrzšlle) Mittel aus europŠischen Steuern und aus der

Ausgabe von Europaanleihen beziehen kšnnen.

� MitgliedsbeitrŠge: Die BeitrŠge mŸssen auf der Basis der Wirtschaftskraft der

MitgliedslŠnder gestaltet sein. Beitragsrabatte sind als unsolidarisch abzulehnen.

� EuropŠische Steuern: Bestimmte Steuern oder zumindest einheitliche Anteile davon sollen

dem EU-Budget zuflie§en. Wir schlagen dafŸr Kapital-, Unternehmens- und

Umweltsteuern vor. Kapital- und Unternehmensbesteuerung kann in Zukunft nur

europŠisch sein, um den desastršsen Wettbewerb zwischen den Einzelstaaten um den

niedrigsten Steuersatz einzudŠmmen. Die in allen Staaten ŸberfŠllige und wohl

bevorstehende …kologisierung der Steuersysteme kšnnte ebenso zu einem Teil auf

europŠischer Ebene stattfinden. Weiters fordern wir die EinfŸhrung einer (zumindest)

europaweiten Spekulationssteuer auf Verkaufsgewinne von Wertpapieren und Devisen

innerhalb eines Jahres nach dem Kauf. 

DarŸber hinaus sollen generell die Besteuerung von Einkommen, Kapitalgewinnen und 

-transfers, Vermšgen sowie die UmsatzsteuersŠtze europaweit harmonisiert werden, um

einen Steuerwettbewerb innerhalb der EU zu vermeiden. Dabei sollte das Prinzip von

Grundsat zprogramm der SJ-Linz
Diskussionspapier

56



MindestsŠtzen mit freier Gestaltung nach oben angewandt werden.

� Die EuropŠische Union soll mit dem Recht ausgestattet werden, bei Bedarf defizitŠr zu

budgetieren und zu diesem Zweck Europaanleihen auszugeben.

9.2.3 Strukturpolitik

Die EU braucht ein industriepolitisches Konzept mit klaren PrioritŠten fŸr die europŠische

Strukturentwicklung. Als SozialdemokratInnen bekennen wir uns zum Prinzip der

Umverteilung von Vermšgen und Einkommen von den Reicheren zu den € rmeren; auf

europŠischer Ebene bedeutet das vorerst einmal Umverteilung zwischen europŠischen

Regionen. Der Strukturfonds als Projekttopf fŸr derartige Umverteilungsprojekte soll mit

klaren škonomischen, škologischen und sozialen Kriterien fŸr die Projektfšrderung

ausgestattet werden.

Einen besonderen Stellenwert im Rahmen einer europŠischen Industriepolitik mŸssen die von

Jacques Delors schon vor Jahren geforderten ãTranseuropŠischen NetzeÒ (TEN) haben. Wir

fordern endlich die Umsetzung des TEN-Konzepts. Die ursprŸnglich geplanten

Infrastrukturma§nahmen im Bereich Verkehr sollen dabei um die Bereiche

Telekommunikation, Informationsnetzwerke, Bildungsnetzwerke und sonstige neue

Technologien erweitert werden.

9.2.4 Wir tschaftliche Stabil itŠt

Den Regierungen der MitgliedslŠnder wurden durch die WŠhrungsunion beide klassische

Instrumente staatlicher Makropolitik (Geldpolitik und Fiskalpolitik) weitgehend aus der Hand

genommen, ohne einen Ersatz dafŸr zu schaffen. Wir fordern daher:

� Die …ffnung des StabilitŠtspakts: Die sogenannten ãMaastricht-KriterienÒ bzw. zumindest

die konkrete Festlegung der Obergrenzen von Budgetdefizit und Gesamtverschuldung

sind škonomisch willkŸrlich und wissenschaftlich nicht begrŸndbar. Wir fordern daher,

dass diese Obergrenzen sowohl fŸr das gesamte Gebiet der Union als auch fŸr einzelne

Mitgliedsstaaten jederzeit vom Parlament gelockert werden kšnnen, um die Wirkung von

Rezessionen abzufedern.

� Auf Ebene der EU soll ein StabilitŠtsfonds geschaffen werden, der im Fall von

asymmetrischen Schocks im Unionsgebiet (regional beschrŠnkte Rezession oder

Stagnation) Mittel fŸr die betroffenen Regionen zur VerfŸgung stellt.
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� FŸr das gesamte Unionsgebiet soll ein solides EU-Budget (siehe Kapitel ãDas Budget der

EUÒ) auch dafŸr eingesetzt werden, die kurz- und mittelfristigen Folgen von Rezessionen

abzufedern. Wir erkennen zwar an, dass antizyklische (ãkeynesianistischeÒ) Politik kein

langfristiges Wirtschaftswachstum garantieren kann, sind aber Ÿberzeugt, dass die Folgen

von Rezessionen fŸr einzelne (vor allem Arbeitslosigkeit) Anla§ genug sind, diese

Rezessionen abzufedern.

9.2.5 Der institutionelle Rahmen

Eine solche umfangreichere Wirtschaftspolitik auf europŠischer Ebene kann nicht mehr im

Rahmen der bisherigen Institutionen stattfinden. Wir fordern daher die Einsetzung einer

ãEuropŠischen WirtschaftsregierungÒ, gewŠhlt vom Parlament, sowie die gemeinsame

Beschlu§fassung der einzelnen Ma§nahmen durch Rat und Parlament.

Das soll allerdings nur ein † bergang zu einer generellen Regierung der EuropŠischen Union

sein (siehe Kapitel ãEine EuropŠische VerfassungÒ).

9.3 EuropŠische BeschŠftigungspolitik

Die Erlangung von VollbeschŠftigung in Europa muss zu einem Oberziel der EuropŠischen

Union werden. Dabei ist es wichtig, auch die QualitŠt der angestrebten Jobs zu sichern; wir

lehnen sogenannte ãMcJobsÒ ebenso ab wie die Schaffung einer Gruppe von ãWorking

PoorsÒ.

Wir lehnen den derzeit unverbindlichen Charakter der ãNationalen AktionsplŠne fŸr

BeschŠftigungÒ (NAPs) ab. Wir fordern bindende Ziele, auch quantitative Šhnlich wie beim

StabilitŠtspakt. Die NAPs und ihre ErfŸllung sollen ebenso auf Unionsebene evaluiert

werden, wie das mit den BudgetplŠnen der Mitgliedsstaaten jetzt bereits geschieht.

9.4 EuropŠische Sozialpolitik

Wir fordern die Harmonisierung der Sozialsysteme durch die EinfŸhrung von

Mindeststandards fŸr bestimmte Leistungen (mit dem Recht auf hšhere Standards und der

Sicherstellung, dass hšhere Standards auch faktisch beibehalten werden kšnnen) aus zwei

GrŸnden: Zum einen muss jedes ãSozial-DumpingÒ zwischen Mitgliedsstaaten vermieden

werden, zum anderen hšrt SolidaritŠt nicht an den Grenzen der Nationalstaaten auf. Daher
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fordern wir die EinfŸhrung eines europaweiten Mindestlohnes. Dabei mŸssen natŸrlich Ð wie

bei den Mindeststandards fŸr Transfers Ð unterschiedliche Preisniveaus mit eingerechnet

werden.

Weiters fordern wir, dass die EU die Bildung einer europŠischen Gewerkschaft und einer

europŠischen Unternehmer-Vereinigung fšrdert. So sollen europŠische

Kollektivvereinbarungen real mšglich werden. Auch dabei sollen hšhere Standards in

einzelnen Mitgliedsstaaten geschŸtzt werden.

9.5 EuropŠische Frauenpolitik

Frauen sind quer durch Europa noch immer benachteiligt, vor allem am Arbeitsmarkt. Die

EuropŠische Union soll daher im Sinne des ãGender MainstreamingÒ in jedem ihrer

Handlungsfelder darauf achten, diese Ungerechtigkeiten abzubauen. Das betrifft besonders

die Projektfšrderung im Rahmen der Strukturfonds, die Ma§nahmen im Rahmen der

BeschŠftigungspolitik und die Harmonisierung der Sozialsysteme. DarŸber hinaus sind vor

allem einklagbare Anti-Diskriminierungs-Gesetze auf europŠischer Ebene sowie die

gesetzliche Verankerung des Prinzips der positiven Diskriminierung in allen staatlichen und

staatsnahen Bereichen nštig, wobei dies einer der wenigen Politikbereiche ist, in dem sich die

EU ein Beispiel an den USA nehmen kann.

9.6 EuropŠische Umweltpolitik

Umweltverschmutzung kennt keine Grenzen, daher ist auch Umweltpolitik in Zukunft eine

europŠische Aufgabe. Auch in diesem Bereich sprechen wir uns fŸr die EinfŸhrung von

Minimalstandards mit Schutz hšherer Standards aus. Weiters verlangen wir, dass die

…kologisierung der Steuersysteme auf europŠischer Ebene stattfindet (siehe Kapitel (ãDas

Budget der EuropŠischen Union).

Weiters fordern wir eine € nderung des im EURATOM-Vertrag festgelegten Ziels der

Fšrderung der zivilen Nutzung der Kernkraft auf das Ziel der grš§tmšglichen Sicherheit und

UnterstŸtzung beim Ausstieg aus der Kernkraft. Gleichzeitig muss die EU die Erforschung

von regenerativen EnergietrŠgern fšrdern und intensivieren.

Auch im umweltpolitischen Kontext wŠre eine Umsetzung der TEN begrŸ§enswert (siehe

Kapitel Strukturpolitik). Weiters fordern wir die Relativierung der absolution PrioritŠt des

Freihandels und verkraftbare Transitlšsungen.
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Als internationaler ãPolitical PlayerÒ soll die EU auch internationale Umweltabkommen

beispielhaft vorantreiben und selbst umsetzen.

9.7 Gemeinsame Agrarpolitik

GrundsŠtzlich begrŸ§en wir die Tatsache, dass Agrarpolitik zu einem gro§en Teil auf

europŠischer Ebene stattfinden soll; die derzeitige Gestaltung dieser Politik lehnen wir aber

ab. Sie bevorzugt reiche Gro§betriebe, fšrdert die Nutzung von Land in maximalem Ausma§

und bringt daher QuantitŠt bzw. † berproduktion statt QualitŠt. DarŸber hinaus nimmt sie

einen wesentlich grš§eren Teil des EU-Budgets in Anspruch, als ihr aufgrund ihrer

gesamtpolitischen Bedeutung zusteht. Wir fordern eine deutliche Reduktion der EU-Ausgaben

fŸr gemeinsame Agrarpolitik. Der Schwerpunkt der EU-Agrarpolitik muss auf die Fšrderung

von extensiver, umweltfreundlicher Landwirtschaft gelenkt werden. Wir fordern

Direktfšrderung von Betrieben statt Preissubventionen und in bestimmten Situationen die

Abgeltung von Landschaftspflege auch ohne Produktion.

9.8 EuropŠische Bildungspolitik

Die begrŸ§enswerten Initiativen zum Austausch von SchŸlerInnen und StudentInnen mŸssen

auf alle Jugendlichen ausgedehnt werden. Langfristiges Ziel muss das Recht aller in

Ausbildung stehenden sein, zumindest ein Semester in einem anderen EU-Land zu

verbringen. Zu diesem Zweck muss auch die finanzielle UnterstŸtzung der TeilnehmerInnen

ausgedehnt werden, um alle sozialen Zugangsbarrieren zu eliminieren.

Weiters sollen durchgŠngig Systeme geschaffen werden, verschiedene Ausbildungswege und

Teile davon europaweit anzuerkennen. Beispielhaft dafŸr ist das ECTS-System im Uni-

bereich.

9.9 Gemeinsame Au§en- und Sicherheitspolitik

9.9.1 Migrationspolitik

Wir fordern eine humane Regelung der Asyl- und Migrationspolitik auf europŠischer Ebene.

FŸr politische FlŸchtlinge soll es dabei keine Quoten, effiziente Verfahren und das Prinzip ãim

Zweifel fŸr den AsylwerberÒ geben.
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FŸr andere Einwanderungswerber fordern wir angesichts des akuten ArbeitskrŠftemangels in

manchen SchlŸsselindustrien und des langfristig absehbaren ArbeitskrŠftemangels aufgrund

der † beralterung der Bevšlkerung gro§zŸgige Regelungen. FamilienzusammenfŸhrungen

mŸssen au§erhalb jeder Quote stattfinden.

Alle in irgendeiner Form legal in Europa lebenden AuslŠnderInnen sollen das Recht haben, zu

arbeiten und alle Sozialleistungen wie europŠische BŸrgerInnen beziehen. Nach spŠtestens

zehn Jahren in Europa sollen sie das Recht haben, die StaatsbŸrgerschaft zu erhalten. In ganz

Europa soll das Jus Solis (Kinder erhalten StaatsbŸrgerschaft des Landes, in dem sie geboren

sind, nicht die ihrer Eltern) durchgesetzt werden.

9.9.2 Au§enpolitik und militŠrische Komponente

Die EU soll au§enpolitisch mit einer Stimme sprechen und so StŠrke demonstrieren. Die

Prinzipien der Au§enpolitik sollen sein: Ablehnung von Nationalismus, Ethnizismus,

religišsem Fanatismus und Diktatur. Europa muss klar ausdrŸcken, dass es Menschenrechte

nicht als nationale Angelegenheit betrachtet. Interventionen dŸrfen allerdings nur unter

Mandat der UNO mšglich sein, deren Reform (siehe Kapitel Sicherheitspolitik) die EU

vorantreiben soll. EuropŠische Au§enpolitik soll generell auf die Bildung von gegenseitigem

Vertrauen ausgerichtet sein, ohne dabei die oben genannte Prinzipien zu mi§achten.

Eine gemeinsame Aussen- und Sicherheitspolitik muss den Prinzipien der Friedenserhaltung,

diplomatischen Konfliktvermeidung und AbrŸstung verpflichtet sein. Weiters fordern wir,

dass einzelne Staaten die Mšglichkeit haben, sich nicht an bestimmten AktivitŠten zu

beteiligen, ohne ihr Stimmrecht zu verlieren. GrundsŠtzlich lehnen wir aber die bereits

verankerten und geplanten ãPetersberg-AufgabenÒ (Friedenserhaltende oder Ðschaffende

militŠrische EinsŠtze au§erhalb des Gebiets der EU) und die zu diesem Zweck eingerichteten

Task-Forces ab.

FŸr ganz Europa fordern wir die Verankerung des Rechts auf einen Ersatzdienst fŸr

verpflichtenden MilitŠrdienst mit gleicher Dauer. WŠhrend des MilitŠrdienstes oder seines

Ersatzdienstes mŸssen die selben Rechte gelten, wie fŸr ArbeitnehmerInnen (Entlohnung nach

KollektivvertrŠgen, Urlaub, Krankenversorgung, Recht zu reisen etc.)

9.9.3 Entwicklungspolitik auf europŠischer Ebene

Entwicklungspolitik ist nur in koordinierter Form sinnvoll und sollte daher alleinige
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Angelegenheit der EU-Ebene sein. Zwei falsche Wege werden im Rahmen von

Entwicklungspolitik hŠufig eingeschlagen: UnterstŸtzung von Staaten ohne RŸcksicht auf die

BedŸrfnisse der Bevšlkerung bzw. kurzfristige Hilfe ohne RŸcksicht auf Nachhaltigkeit.

Daher fordern wir die UnterstŸtzung von Bildungs-, Gesundheits- und

Industrieentwicklungskonzepten mit der Auflage, dass die Zielstaaten ebenfalls einen

bestimmten Anteil ihrer Budgets fŸr diese Anliegen ausgeben. Entwicklungspolitik muss

daneben die Prinzipien Menschenrechte und Demokratie, BekŠmpfung von Sozialdumping

und Kinderarbeit verfolgen.

Wir fordern in diesem Zusammenhang ein Importverbot von Produkten, die bestimmten

Mindeststandards nicht genŸgen (Bezahlung zumindest nach regionalen Standards,

menschenwŸrdige Arbeitsbedingungen, keine Kinderarbeit,...).

Weiters fordern wir die Unterstellung des Internationalen WŠhrungsfonds, der

Welthandelsorganisation WTO und der Weltbank unter eine reformierte UNO. Ziele dieser

dringend reformbedŸrftigen Organisationen sollen sein, nachhaltig stabile Wechselkurse zu

fšrdern, WŠhrungsspekulationen zu verhindern, bei Krisen zu intervenieren und nachhaltigen

Aufbau von Strukturen zu fšrdern. Die internationalen Schulden von EntwicklungslŠndern

sollen erlassen werden.

Die EU muss au§erdem EntwicklungslŠndern mšglichst fairen, fairen Handel gestatten. Dabei

muss vor allem auf die Fšrderung von Exporten aus diesen LŠndern und die Diversifizierung

der exportierten Produkte Wert gelegt werden. Regelungen, dass Investitionen in

EntwicklungslŠndern eine bestimmte Wertschšpfung im Zielland zur Folge haben mŸssen,

mŸssen von der EU ausdrŸcklich unterstŸtzt werden.

9.10 Die Erweiterung der EU

Die Erweiterung der EU nach Osten und SŸden ist eine historische Chance auf eine

nachhaltige StabilitŠt in Europa und muss daher forciert werden. Die Prinzipien der

Erweiterung sollen Ð auch in Zukunft Ð die persšnliche Freiheit, die Einhaltung der

Menschenrechte und der Demokratie und soziale Standards sein. Vor allem bezŸglich des

letzten Punkts hat die Union noch Nachholbedarf; die soziale Situation der Beitrittskandidaten

muss von der EU bereits vor einem Beitrag finanziell gefšrdert werden. Die Erweiterung wird

und darf Geld kosten; der ãPay-offÒ durch die zunehmende StabilitŠt in ganz Europa wird die

eingesetzten Mittel wesentlich Ÿbersteigen.

Im Rahmen der Beitrittsverhandlungen fordern wir UnterstŸtzung von seiten der EU in den
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Bereichen Bildungssystem, Gesundheitssystem, Regionalentwicklung und Strukturreformen,

ohne dabei die Position eines Gšnners einzunehmen, der im Gegenzug Hšrigkeit verlangt. In

diesem Sinne lehnen wir auch jede † bergangslšsung bei der FreizŸgigkeit von ArbeitskrŠften

entschieden ab. Es gibt keine serišsen Hinweise darauf, dass es tatsŠchlich zu einer

Massenwanderung kommen kšnnte. DarŸber hinaus wird von den Beitrittskandidaten

Anpassung an die Regeln der EU verlangt, daher mŸssen ihnen auch die vollen Rechte

gewŠhrt werden.

9.11 Europa der Zukunft: Eine EuropŠische Ver fassung

Wie bereits eingangs erwŠhnt ist es unser langfristiges Ziel, ein fšderales Europa zu erreichen.

Zu diesem Zweck ist es nštig, dass die verwirrenden und teilweise Ÿberlappenden VertrŠge

mittelfristig durch eine europŠische Verfassung ersetzt werden. Eine gemeinsame europŠische

Verfassung muss allerdings legitimiert sein. Daher fordern wir die Wahl eines

verfassunggebenden Parlaments und eine europaweite Abstimmung Ÿber diese Verfassung.

Teil dieser Verfassung muss ein neuer, moderner und einklagbarer Grundrechtekatalog sein,

der erstmals auch fundamentale Sozialrechte umfa§t: Das Recht auf freien Zugang zu

Bildung, das Recht auf Arbeit, ein europŠischer Mindestlohn, das Recht auf Schutz gegen

Arbeitslosigkeit und Krankheit, das Recht auf qualitative Gesundheitsversorgung, etc.

Die europŠische Verfassung soll darŸber hinaus das Prinzip des SŠkularismus festschreiben.

Das SubsidiaritŠtsprinzip soll beibehalten, aber konkretisiert werden.

Im Rahmen eines fšderalen Europas setzen wir uns fŸr die Rolle des Parlaments als primŠre

Legislative ein. Der Rat soll wie bei einem Zwei-Kammern-Parlament als zweite Kammer

erhalten bleiben und einen Anteil an der europŠischen Legislative haben (je nach Thema

Vetorechte, Mitentscheidungsrechte oder auch Recht zur Gesetzesinitiative). Im Rat soll das

Prinzip des grš§eren Gewichts fŸr kleinere Staaten wesentlich stŠrker ausgeprŠgt sein als im

Parlament. Die Kommission soll sich zu einer europŠischen Regierung entwickeln, die vom

Parlament gewŠhlt wird. Daher soll es europaweite Listen mit identifizierbaren

Spitzenkandidaten fŸr die Rolle des/r KommisionsprŠsidenten/in geben.

Auf dem Weg zu diesem Ideal sind folgende erste Schritte wŸnschenswert: Ausbau der

Bereiche, in denen Rat und Parlament gemeinsam entscheiden; Recht auf Gesetzesinitiativen

auf Rat und Parlament ausdehnen; Entscheidungen im Rat grundsŠtzlich mit qualifizierter

Mehrheit, Einstimmigkeit nur bei Vertrags-/Verfassungsfragen; …ffentlichkeit von

Ratssitzungen und Beschlu§fassungen im Rat; Vergabe eines Teils der Parlamentsmandate auf
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europŠischer Ebene; Bindung des Wahlrechts auf allen Ebenen an den Hauptwohnsitz

innerhalb Europas (somit Wahlrecht bei allen Wahlen im Wohnsitzland).
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